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Preâmbulo
Lambeth foi durante 
muito tempo o lar da 
criatividade inspiradora e da 
inovação audaciosa.
De William Blake a Olive Morris, os artistas e ativistas 
ultrapassaram os limites do que é possível e mudaram o 
nosso município para melhor. Somos um lugar de energia 
e ambição, um destino para aqueles que desejam fazer 
a diferença. Há muito tempo que somos um lugar de 
santuário, acolhendo comunidades de todo o mundo que 
vieram para fazer de Lambeth a sua casa.

Reconhecemos também que não somos um município em 
pé de igualdade. Enfrentámos tempos extraordinariamente 
difíceis, os cortes devastadores nos serviços públicos, a 
austeridade da Grã-Bretanha, o Brexit, a pandemia e a 
crise contínua do custo de vida. Os impactos não se fazem 
sentir da mesma forma e exacerbaram as tensões crónicas 
de pobreza, racismo e desigualdade que afetam imensas 
pessoas na nossa comunidade.

Vimos durante a pandemia do coronavírus a notável 
resposta coletiva do nosso município - quando o município, 
empresas, organizações voluntárias e comunitárias e 
residentes se juntaram como um só e nos transportaram 
durante os tempos mais duros dos tempos. O nosso 
trabalho em parceria e colaboração genuína é a nossa força 
principal. O que é único em Lambeth é a nossa diversidade 
que constitui o alicerce desse poder coletivo.

Somos a casa de Windrush. Somos a casa da maior 
comunidade LGBTQ+ de Londres. Somos a casa da maior 
comunidade de língua portuguesa em Londres e estamos 
a acolher cada vez mais a comunidade latino-americana 
que está a fazer de Lambeth a sua casa. São estas 
fundações, sendo um lugar de santuário e possuindo um 
espírito profundamente acolhedor, coletivo, comunitário, um 
município aspirante sedento de alcançar, que continua a 
ver-nos através dos desafios que nos são colocados.

É este espírito de coração aberto e pioneiro, juntamente 
com a nossa conectividade geográfica, a nossa vibrante e 
imaginativa comunidade empresarial e o nosso apaixonado 
setor voluntário que coloca Lambeth numa posição ímpar 
em Londres.

Mas não podemos tomar os nossos residentes como 
garantidos. O que se conseguiu nas centenas de 
conversas, reuniões, workshops e mesas redondas que 
realizámos no desenvolvimento do “Nosso Futuro, o 
Nossa Lambeth”, é que enquanto as nossas comunidades 
são generosas e tenazes, enquanto possuem níveis 
incomparáveis de humanidade e resiliência, a sua força não 
é ilimitada.

Cabe a todos nós tomar as decisões ousadas agora, 
porque as escolhas que fazemos hoje definirão o Lambeth 
que criamos para a próxima geração.

São esses desafios, tanto os que estamos a enfrentar neste 
momento como os que estão mesmo ao virar da esquina, 
que o “Nosso Futuro, o Nosso Lambeth” procura enfrentar. 

Temos uma oportunidade maravilhosa de transformar 
e remodelar os nossos bairros e equipar as nossas 
comunidades para ultrapassar futuros obstáculos e 
permitir-nos a todos prosperar. Assim, o Lambeth 
que vemos em 2030 é mais saudável, mais seguro 
e sustentável, e é ativo no desmantelamento de 
desigualdades profundamente enraizadas.

O “Nosso Futuro, o Nosso Lambeth” é o início da nossa 
ação ousada, sendo corajosos face a um futuro incerto, e, 
juntos, criando um Lambeth mais justo e equitativo para 
todos nós.

A Vereadora Claire Holland 
Líder do Município de Lambeth

Sinto-me verdadeiramente 
honrado e orgulhoso de 
partilhar a nossa visão para 
Lambeth até 2030.
Este é o produto de uma série de conversas frutuosas 
sobre o município, o que torna Lambeth único, como 
queremos que seja e como nos sentimos até 2030, e 
o que é mais importante para todos nós que vivemos, 
trabalhamos, e visitamos o município. Isto significa que 
embora o Município tenha colocado a caneta no Plano 
Municipal, ela pertence realmente a todos nós - residentes, 
instituições, empresas, o setor voluntário e comunitário - 
todos aqueles que têm interesse em Lambeth.

Como Chefe do Executivo do Município de Lambeth, estou 
absolutamente empenhado em melhorar as vidas de cada 
residente de Lambeth, e estou determinado a não deixar 
ninguém para trás. Lambeth enfrenta desafios distintos, 
tanto agora como no futuro, e sabemos que os impactos 
destes desafios são sentidos de forma diferente nos nossos 
diversos bairros e comunidades.

Coletivamente, temos de estar à altura destes desafios 
e ser corajosos para os superar, não tendo medo de 
fazer as coisas de forma diferente para causar um maior 
impacto para nós próprios, para os nossos amigos, famílias 
e vizinhos.

Lambeth 2030 é uma visão para o melhor município que 
podemos ser até 2030. Trata-se de um município com a 
justiça social e climática no seu cerne. Um município mais 
seguro, adequado para o futuro, e que todos podem ter a 
oportunidade de chamar de lar.

Sabemos que enfrentamos grandes desafios quando se 
trata de tornar estas ambições uma realidade, sobretudo 
as desigualdades enraizadas que persistem em Lambeth, 
apesar dos bons progressos feitos para mudar isto. É por 
isso que estamos a unir todas as nossas ambições com 
a determinação de sermos um município de equidade 
e justiça - mais justo para os nossos residentes negros, 
asiáticos e multiétnicos, os nossos residentes LGBTQ+, os 
nossos residentes deficientes, para as mulheres e meninas, 
as nossas comunidades de fé e aqueles com estatuto 
socioeconómico mais baixo. Seremos implacáveis na 
nossa busca de resultados mais equitativos em tudo o que 
fizermos em conjunto por Lambeth.

Lambeth 2030 é um plano para todos e vai obrigar-
nos a trabalhar em conjunto, através de colaborações 
intersetoriais e conversas corajosas, para realizar as 
nossas 3 ousadas ambições. Temos ingredientes especiais 
em Lambeth, incluindo organizações líderes mundiais, 
um vibrante setor voluntário e comunitário e residentes 
apaixonados que, trabalhando em parceria, podem fazer 
uma verdadeira diferença.

Quero agradecer-vos - nossos residentes e parceiros - 
pelo vosso envolvimento na formação de Lambeth 2030. 
Estou continuamente impressionado com o orgulho que as 
pessoas têm pela sua comunidade local e por Lambeth e 
partilho a vossa paixão e vontade de ser um dos melhores 
municípios de Londres. Lambeth 2030 é o primeiro passo 
para o nosso futuro.

Vamos fazer isto juntos.

Bayo Dosunmu
Chefe Executivo - Município de Lambeth
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Introdução
Lambeth - um município de diversidade, conectividade, cheio de 
excitação e oportunidade. Há muito tempo que somos o lar de radicais 
e reformadores, empresários e inovadores, pessoas que trabalham em 
conjunto para ajudar a mudar a vida dos outros e a sua própria.

Lambeth é um destino global, com instituições fortes 
que ajudam a moldar uma oferta cultural única - desde 
Waterloo e South Bank, à animação de Brixton e das 
lojas locais de Streatham e West Norwood, Lambeth 
tem algo para todos. Somos um lugar de santuário, e há 
centenas de anos que acolhemos novas comunidades 
que deixaram uma marca duradoura no nosso município.

Sabemos que é esta história excecional e a contribuição 
e bondade do povo de Lambeth que a torna tão especial. 
É tecida em todos os bairros e comunidades e é por 
isso que tantos de nós continuam a visitar, a trabalhar 
no município, e fizeram de Lambeth o lugar a que 
chamam lar.

Reconhecer e refletir este impacto é importante para 
nós ao olharmos para o futuro de Lambeth. Sabemos 
que para sermos o melhor município que podemos ser, 
precisamos de aproveitar e alimentar os nossos ativos, 
recursos e energia comunitária, para que todos em 
Lambeth possam pertencer, possam prosperar, e para 
que ninguém seja deixado para trás.

Fazer isto não será fácil e não pode ser feito sozinho. 
Apesar de todos os nossos pontos fortes e da nossa 
paixão, sabemos que é necessária uma abordagem 
a longo prazo, matizada e conjunta para continuar a 
enfrentar os desafios económicos, sociais e ambientais 
que os nossos residentes, as nossas empresas, os 
nossos parceiros enfrentam. Continuaremos a ser 
ambiciosos e a ter a coragem e vontade de fazer as 
coisas de forma diferente, em parceria, em prol dos 
nossos residentes.

Para enfrentar os desafios que temos pela frente, 
desenvolvemos o nosso roteiro coletivo para 2030 -  
“O nosso futuro, o nosso Lambeth” - um Plano Municipal 
que nos une a todos.

Para conceber este Plano Municipal, convidámos todos 
os que residem, visitam, e trabalham em Lambeth a 
terem uma palavra a dizer. Baseado no que nos foi dito, 
este Plano Municipal assenta nos pontos fortes que 
existem no município e nas nossas comunidades, afirma 
a nossa visão coletiva e as nossas ambições e delineia 
a forma como levaremos adiante as nossas prioridades 
comuns, com um olhar a mais longo prazo para 2030, 
de modo a que possamos produzir uma mudança 
sustentável. 

Com uma liderança política e cívica arrojada e parcerias 
reforçadas com instituições-chave e organizações locais, 
é agora o momento de Lambeth à prova de futuro e 
de trabalhar mais estreita e eficazmente em conjunto 
para produzir melhores resultados para a população 
de Lambeth. Este Plano Municipal não terá todas as 
respostas para os desafios que enfrentamos, mas é o 
nosso compromisso para com todos os habitantes de 
Lambeth que nos esforçaremos por acertar o essencial, 
e que aproveitaremos a abundância de conhecimentos 
locais, energia e paixão na nossa elaboração e tomada 
de decisões, de modo a que todos os habitantes do 
município estejam capacitados para criar Lambeth 2030.

Este é o Nosso Futuro;  
Este é o Nosso Lambeth.
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Declaração de 
visão Lambeth 2030  

Lambeth - um município  
com a justiça social e  
climática no seu coração.
Aproveitando o poder e o orgulho do 
nosso povo e das nossas parcerias, 
combateremos proativamente as 
desigualdades para que as crianças e  
os jovens possam ter o melhor começo  
na vida e para que todos possam  
sentir-se seguros e  
prosperar num lugar  
de oportunidade.
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Estado do 
município

Com 22.200, Lambeth tem a maior população 
LGBTQ+ de Londres 

O preço médio (média) 
de uma casa em 
Lambeth é 689.009 £

12º mais alto  
em Londres

17,3% de Lambeth é espaço verde

5º mais baixo em Londres 

317.600
Lambeth é um município 
do sul de Londres com 
317.600 residentes

9ª maior população 
em Londres

A população de Lambeth é diversa  
e multicultural 

Asiático, asiático britânico - 7,3%
Negros britânicos, africanos  
ou das Caraíbas - 24,0% 
Grupos étnicos mistos ou múltiplos - 8.1%
Brancos britânicos - 40% 
Branco outro - 15%
Todos os outros - 5,7%

54,9%
54,9% dos residentes  
de Lambeth têm uma  
religião e 37,5% não 
têm religião

A esperança de vida 
em Lambeth é baixa em 
comparação com Londres, 
78,6 anos para os homens e 
83,2 anos para as mulheres

(Os homens de Lambeth têm 
a 2ª mais baixa de Londres e 
as mulheres de Lambeth têm 
a 5ª mais baixa de Londres)

Lambeth tem uma elevada 
concentração de pessoas 
entre os 20 e 40 anos, o 
que a torna um município 
relativamente jovem, mas 
estamos a assistir a uma 
diminuição do número de 
crianças no município ao 
longo do tempo

Idades da população:
4,8% com idades entre  
0 - 4 anos 
14,3% com idades entre  
5 e 19 anos 
42,5% com idades entre  
20 - 39 anos 
29,8% com idades entre  
40 - 64 anos  
8,6% com mais de 65 anos 

Escolas: 
83 escolas em Lambeth são 
classificadas como boas e excelentes

(isto é 93,3% das escolas de Lambeth)

38,6%
38,6% dos residentes de 
Lambeth nasceram fora  
do Reino Unido

São falados 130 idiomas 
no município. 

A seguir ao inglês, os 5 
idiomas mais falados  
em Lambeth são: 
Espanhol - 12.319
Português - 9.009
Italiano - 4.031
Polaco - 3.639 
Francês - 3,372 

17% da população indica que as 
suas atividades diárias são limitadas, 
em certa medida, por problemas de 
saúde ou por uma deficiência

11º mais baixo de Londres

22,2% dos alunos são elegíveis  
e reclamam refeições  
escolares gratuitas

17,8% dos alunos  
identificam-se  
como SEN

Em Lambeth há 63.200 crianças (até aos 
18 anos), das quais 43% vivem na pobreza,  
depois dos custos de habitação

63% das nossas crianças e 
jovens são negros, asiáticos ou 
multiétnicos, em comparação  
com 21% a nível nacional

82%
Em 2022, 82% dos residentes empregados 
recebem pelo menos o salário fixo de 
Londres, com o salário semanal bruto 
médio anual de 2022 de 749,40 £

Em janeiro de 2023, 11.950 (4,9%) 
da população estão a receber o 
crédito universal

36,4% de todos os 
resíduos são reutilizados 
ou reciclados

12º mais baixo de Londres
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O nosso Plano 
Municipal anterior 
Sobre o Plano Municipal de 2018-22

O nosso Plano Municipal anterior foi formado em torno de 
cinco pilares:
 
1. Possibilitar o crescimento e desenvolvimento sustentável

2. Aumentar a resiliência da comunidade

3. Promover os cuidados e a independência através da 
reforma dos serviços

4. Fazer de Lambeth um lugar onde as pessoas queiram 
viver, trabalhar e investir

5. Um outro quinto pilar foi consultado e acordado em 
2020 articulando a nossa visão em termos de EDI: ser 
apaixonado pela igualdade, reforçando a diversidade e 
proporcionando a inclusão.

Cada pilar foi sustentado por um total de 20 objetivos para 
permitir a concretização das ambições. A administração 
do Município durante os quatro anos do Plano Municipal 
estabeleceu para si própria quatro princípios orientadores 
que sustentaram a tomada de decisões, a implementação 
de políticas, a definição de prioridades e a atribuição de 
despesas e a prestação de serviços.

Estes foram:

1. Relação custo-benefício

2. Combater a desigualdade

3. Transparência

4. Colaboração

É importante reconhecer os acontecimentos globais sem 
precedentes e significativos que ocorreram durante este 
tempo, uma vez que procurámos coletivamente atingir 
estes objetivos.

A pandemia global da Covid 19 exigiu uma ação 
imprevisível e níveis inéditos de parceria trabalhando para 
proteger os mais vulneráveis e apoiar as empresas e os 
empregos. A pandemia aproximou o nosso governo local, 
a equipa de saúde pública, o SNS local e o setor VCS para 
prestar apoio e cuidados abrangentes, e devemos orgulhar-
nos coletivamente de que os nossos esforços estão em 
boa posição à medida que continuamos a sair da crise.

Os assassínios de George Floyd e Sarah Everard foram 
crimes terríveis que causaram profundas repercussões no 
nosso município, infligindo traumas às nossas comunidades 
que precisam de ser curados e apelos à ação para 
instituições que precisam de ser ouvidos.

O Município procurou trabalhar com as comunidades sobre 
as mudanças necessárias para tornar Lambeth mais seguro 
e mais igualitário. Através de um trabalho pioneiro sobre 
a diversidade no domínio público que envolveu os mais 
jovens e residentes num debate sobre Lambeth de hoje, e 
através da publicação e lançamento da nossa prevenção 
da violência entre mulheres e meninas, colocámos Lambeth 
numa posição de liderança para fazer uma diferença real e 
duradoura e para reduzir o flagelo dos ataques a mulheres 
e meninas, apelando aos homens para mudarem os seus 
próprios comportamentos. 

Contra o pano de fundo destes desafios locais e 
globais, iniciámos o processo de conceção deste 
novo Plano Municipal “O Nosso Futuro, O Nosso 
Lambeth”. Ao fazê-lo, refletimos sobre o que o 
Município e os seus parceiros de município tinham 
conseguido nos últimos quatro anos, sobre o que 
não tínhamos conseguido e sobre o que devemos 
construir e devemos permanecer no centro das 
nossas ambições enquanto aguardamos com 
expectativa o ano 2030.
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In community spaces completing 
the Lambeth 2030 survey 

A nossa visão partilhada: 
Lambeth 2030 

O processo
Os nossos residentes são peritos locais e são as pessoas 
que melhor conhecem Lambeth. A construção do futuro 
de Lambeth levará todos nós a trabalhar juntos e quisemos 
utilizar este processo como o início do nosso esforço 
coletivo para moldar o futuro de Lambeth.

Todos os que vivem, visitam e trabalham no município 
foram convidados a partilhar o que torna Lambeth único 
e porque é importante para eles, o que gostariam que 
o futuro Lambeth se parecesse e sentisse e os desafios 
que enfrentam agora e antecipam no caminho para 2030. 
Crucialmente, perguntámos que ideias de mudança as 
pessoas tinham também para que este Plano Municipal e 
as suas ambições possam fazer uma verdadeira diferença 
na vida das pessoas.

Com base nos resultados da consulta “Child Friendly 
Lambeth” (Lambeth amiga das crianças), e nos dados e 
aprendizagens da Assembleia dos Cidadãos sobre a Crise 
Climática e a Estratégia de Saúde e Bem-Estar, Assembleia 
dos Cidadãos e Estratégia de Saúde e Bem-Estar, ao 
longo de 2022 realizámos uma série de workshops abertos 
a convite dos residentes e das organizações locais de 
voluntariado e comunitárias, organizámos várias discussões 
focalizadas com instituições de caridade e organizações 
locais para melhor compreender as perspetivas dos 
diferentes grupos residentes e para assegurar que 
captávamos uma voz representativa dos residentes de 
Lambeth, realizámos semanas de conversas nas ruas em 
espaços comunitários e públicos, e também realizámos um 
inquérito aberto sobre Lambeth 2030.

“O nosso futuro, o nosso Lambeth” é um produto 
destas conversas. Foi moldado pelos nossos 
residentes, organizações locais e parceiros e é o 
resultado do seu tempo, perícia e paixão e representa 
o início da nossa viagem a Lambeth 2030 juntos.

Os resultados
Sabemos que as pessoas de Lambeth estão orgulhosas 
da sua rica história e legado de ativismo, e que a nossa 
capacidade de ser diferente e de liderar o caminho deve 
ser celebrada e não esquecida. Subjacente a isto está o 
orgulho na diversificada oferta cultural que as pessoas de 
Lambeth trazem umas às outras, tornando-o um lugar onde 
as pessoas se sentem bem-vindas, e as nossas renomadas 
instituições, locais e espaços verdes sentem-se como 
em casa.

Em todas as comunidades de Lambeth este orgulho e 
espírito culminaram na união de pessoas em parcerias 
inspiradoras e resilientes, e continua a haver uma 
vontade forte e determinada de enfrentar os desafios que 
enfrentamos aqui e agora para melhorar e realizar a vida 
dos outros ao longo de todo o município.

É esta ligação entre nós, os nossos vizinhos, os nossos 
espaços e o município que as pessoas nos disseram 
que querem ser alimentados e cultivados enquanto 
olhamos em frente para o futuro de Lambeth.

Para além de manter esta singularidade e permitir que as 
pessoas tenham um maior interesse no seu município e 
no seu futuro, é amplamente compreendido que as fortes 
pressões da desigualdade e da injustiça e os seus impactos 
distintos são sentidos de forma diferente nas nossas 
comunidades, com algum sentimento de que já não têm 
lugar em Lambeth. Estes desafios, agravados pelos cortes 
de financiamento do governo central aos serviços locais 
apesar do aumento da procura e da necessidade, significam 
que precisamos de ser ousados e inovadores para criar um 
município que funcione para todos, e que precisamos de o 
fazer através do trabalho em conjunto, ouvindo aqueles que 
melhor sabem.

O nosso envolvimento 
no Plano Municipal
2030

Semana de Desenho do Plano 
Municipal do Município com 
mais de 200 funcionários do 
Município de Lambeth

4 mesas redondas com 
mais de 50 organizações 
e vereadores 
de Lambeth

9 workshops abertos 
a pessoas que vivem, 
trabalham e visitam 
Lambeth,  
    com a participação de 

mais de 150 pessoas

7 workshops focados 
com organizações locais 
de Lambeth e os seus 
utentes dos serviços,  
com a participação de  
mais de 80 pessoas

2 semanas de pesquisa 
de mercado em espaços 
públicos em Lambeth, 
pedindo às pessoas a sua 
visão para Lambeth em 2030

1 inquérito de consulta 
Lambeth 2030 aberto 
ao público durante  
6 semanas com mais  
de 600 respostas.
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O MEU LAMBETH

A visão
Através da escuta e da construção daquilo que já sabemos, 
criámos uma visão para o futuro de Lambeth que está 
enraizada no que as pessoas querem. Esta é uma visão 
que pertence a todos.

Conseguir esta visão futura de Lambeth resume-se a todos 
nós. Estamos todos ligados, e todos temos um interesse 
em Lambeth para o tornar no melhor lugar para viver, 
trabalhar e visitar no Reino Unido. 

A partir das nossas conversas sabemos que as pessoas 
concordam com um grupo de prioridades e ambições 
centrais para o futuro de Lambeth. Estão prontas para se 
juntarem e dar vida a esta visão, e há também um forte 
apoio na mudança para uma visão a mais longo prazo, de 
modo a estarmos prontos para os desafios imprevistos 
do futuro.

Os nossos compromissos 
com Lambeth
Para concretizar esta visão é necessário empenho e ação 
individual e coletiva. Isto significa que o Município e as 
comunidades e organizações de Lambeth se juntam e 
se posicionam como um só para transformar a forma 
como trabalhamos.

Ao escutar as nossas comunidades, compreender as 
suas experiências e alinhar as nossas prioridades com as 
deles, podemos construir confiança entre as instituições, 
empresas, grupos e organizações comunitárias e residentes 
de Lambeth, e podemos assegurar que as mudanças 
que fazemos, e as parcerias que formamos, estão todas 
a contribuir para melhorar as vidas daqueles que vivem, 
trabalham, aprendem e visitam o nosso município.

 -

O nosso futuro,  
o nosso Lambeth

A nossa declaração de visão  

Lambeth - um município com a justiça social e climática 
no seu coração. Aproveitando o poder e o orgulho da 
nossa gente e das nossas parcerias, combateremos 
proativamente as desigualdades para que as crianças e 
os jovens possam ter o melhor começo de vida e para 
que todos possam sentir-se seguros e prosperar num 
lugar de oportunidade.

Os nossos compromissos 
com Lambeth:
1. Acertamos no básico e prestamos grandes 

serviços públicos que se adaptam ao que as 
pessoas precisam: 

 - Adotaremos uma abordagem de um município para 
prestar os nossos serviços de forma consistente 
e bem

2. As pessoas têm uma palavra a dizer e participam 
nas decisões que interessam:

 - Seremos um município aberto e atento que reconhece 
e valoriza as nossas vozes comunitárias

3. Trabalhamos juntos em parceria, para aproveitar o 
que torna Lambeth especial: 

 -  Colaboraremos com o nosso pessoal e parceiros para 
inovar e implementar em conjunto

4. Somos acessíveis, transparentes e estamos à 
altura dos desafios:

 - Vamos concentrar-nos no que os nossos residentes 
querem e ser honestos sobre o que podemos e não 
podemos fazer, sendo ao mesmo tempo corajosos 
para tomar medidas corajosas

As nossas ambições 
para 2030
O fio de ouro - Um município de equidade e justiça

1. Tornar os bairros de Lambeth aptos para o futuro

2. Fazer de Lambeth um dos municípios mais seguros 
de Londres

3. Fazer de Lambeth um lugar que todos podemos 
chamar de lar
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As nossas ambições 2030

para 

Este é um momento significativo no tempo para todos nós. 
À medida que continuamos a adaptar-nos à paisagem pós-
covid, enfrentamos a dura realidade da crise do custo de vida no 
contexto de incerteza sustentada sobre o futuro das finanças do 
setor público. A crise habitacional de Londres continua a ameaçar 
as nossas diversas comunidades e sabemos que os desafios 
e impactos muito reais da emergência climática estão a mudar 
rapidamente a nossa forma de viver. 

Ao olharmos para o futuro, um futuro que permita a cada 
um de nós prosperar, temos de adotar uma abordagem 
focada e uma ação positiva para construir um município 
mais forte, que consiga proporcionar resultados para todos. 
Identificámos três ambições para Lambeth, em torno das 
quais iremos aproveitar a grande energia e espírito dos 
nossos residentes e parceiros.

A desigualdade está no cerne dos desafios que 
enfrentamos, e estamos determinados a enfrentar estes 
desafios de frente. Para nos ajudar a fazer exatamente 
isso, desenvolvemos o Fio de Ouro de Lambeth - Equidade 
e Justiça, para percorrer o centro de todas as nossas 
ambições para o futuro.

As nossas ambições são ousadas, e estão 
intencionalmente ligadas por um compromisso incansável 
de combater a desigualdade pela raiz, concentrando-se no 
que mais importa para os nossos residentes.

Não podemos fazer isto sozinhos. Lambeth pertence a 
todos nós, e todos temos um papel a desempenhar na 
resolução dos desafios persistentes e profundamente 
enraizados que enfrentamos para melhorar a qualidade de 
vida de todos os que chamam Lambeth seu lar.

Vai ser necessário um esforço implacável e radical para 
fazer de Lambeth o lugar que queremos que seja.

Este plano não é apenas 
um projeto para o futuro, 
é um apelo coletivo à 
ação de todos nós que 
desempenhamos um papel 
em Lambeth.

CONSUMO-ZERO20301
Tornar os bairros 
de Lambeth 
aptos para 
o futuro

2
Fazer de Lambeth 
um dos municípios 
mais seguros 
de Londres

3
Fazer de Lambeth 
um lugar que 
todos podemos 
chamar de lar
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O fio de ouro  
de Lambeth

Lambeth - um município de equidade e justiça.
Até 2030, Lambeth será um município justo e equitativo, que 
procura e faz justiça através de tudo o que fazemos.

Lambeth é um dos municípios mais diversificados do país. A 
nossa história tem sido moldada de forma única por radicais, 
ativistas e transformadores, criando um bairro acolhedor 
com a justiça social no seu centro. Somos a casa da 
Geração Windrush e temos a maior comunidade LGBTQ+ 
em Londres. Temos uma grande comunidade caribenha e 
africana e comunidades espanholas, portuguesas e sul-
americanas em crescimento em Lambeth, e comunidades 
religiosas profundamente enraizadas em todo o município. 
Temos também um setor comunitário próspero, defendendo 
os direitos das mulheres, dos residentes deficientes, dos 
idosos e de muitos mais. 

Somos a casa dos pioneiros. As nossas comunidades e 
a nossa diversidade são a nossa maior força, com vastas 
quantidades de talento e potencial a aproveitar. Há uma 
energia em Lambeth que é inigualável noutros lugares, e 
queremos utilizá-la para catalisar uma maior mudança e 
fazer de Lambeth um lugar onde todos possam viver em 
segurança, e ter uma vida saudável e próspera.

Olhando para o que alcançámos até agora como município, 
fizemos progressos em torno da igualdade, diversidade, e 
inclusão. Mas não somos complacentes, há ainda muito 
mais a fazer. O nosso compromisso é para com todas as 
nossas comunidades, trabalhar em conjunto para combater 
a desigualdade na raiz e manter uma conversa contínua 
sobre o que mais importa e as áreas de foco ao longo dos 
próximos anos. 

Este é o momento em que mudamos o mostrador para ter 
maior impacto. Facilitaremos uma abordagem direcionada 
e em parceria para combater a desigualdade, com foco 
no fornecimento de equidade para as nossas diversas 
comunidades. Continuaremos a celebrar a riqueza da 
diversidade em Lambeth, mas faremos mais para honrar 
o nosso património, assegurando que isto seja sentido na 
forma como prestamos serviços, bem como visto no tecido 
e nas estruturas do nosso município. Estaremos com as 
nossas comunidades em Lambeth, não só para assegurar 
que todos possam ter uma boa qualidade de vida, mas 
também para lutar pela justiça que merecem.

Não vemos a equidade como uma ambição separada; 
pelo contrário, é o fio de ouro que une tudo o que 
fazemos em Lambeth. É o motor do que nos levará a 
avançar para alcançarmos as nossas ambições para 
2030. Vamos desenvolver um novo quadro para a forma 
como promovemos a igualdade, diversidade e inclusão 
em Lambeth, tanto na comunidade como em toda a 
nossa força de trabalho. Isto será local e culturalmente 
relevante, e importante, será desenvolvido com os nossos 
residentes, de modo a proporcionarmos o que mais importa 
às pessoas com características protegidas e às nossas 
diversas comunidades. Sendo o primeiro município de 
Londres a reconhecer a experiência de cuidados como uma 
característica protegida juntamente com as nossas outras 
características adicionais protegidas, a língua, saúde e 
estatuto socioeconómico, continuaremos a procurar formas 
de ir além do nosso dever. Vamos incorporar equidade e 
justiça em tudo o que fizermos como município, o Município 
desenvolverá prioridades de melhoria da equidade para cada 
ambição, que serão publicadas e relatadas anualmente.

Trabalharemos com a tenacidade e o respeito que as 
nossas comunidades merecem para fazer de Lambeth 
um município mais justo e mais equitativo, mas isto 
será um esforço de colaboração. Para apoiar isto, 
desenvolveremos uma Parceria de Inclusão e Equidade 
Unida de Lambeth, que fornecerá o combustível de 
que necessitamos para atingir os nossos objetivos. Para 
apoiar isto, desenvolveremos uma Parceria de Inclusão e 
Equidade Unida de Lambeth renovada, que fornecerá o 
combustível de que necessitamos para atingir os nossos 
objetivos. Isto reunirá os interessados de todo o município, 
residentes, empresas, instituições, e serviços públicos, 
para conceber e realizar missões de equidade entre raças, 
sexualidade, género, deficiência e crença.

É uma ambição ousada, mas somos transportados pelo 
espírito de Lambeth moldado por aqueles que vieram antes 
de nós. Juntos, vamos criar um futuro mais equitativo e 
justo para Lambeth.

ATIVISMO

LEGADO

JUSTIÇA

PATRIMÓNIO
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A nossa ambição

para 

CONSUMO-ZERO2030

1 - Tornar os bairros de  
Lambeth aptos para o futuro

Até 2030, Lambeth será um município limpo, vibrante e resistente 
ao clima, onde as pessoas poderão levar vidas mais saudáveis 
e felizes.

Os impactos contínuos e duradouros da emergência 
climática, da crise do custo de vida e da pandemia Covid 
19, significam que temos de mudar radicalmente a forma 
como pensamos e agimos em Lambeth. Desde o lobby 
contínuo em prol de mudanças e investimentos legislativos 
ambientais e mais justos a nível nacional, até à adaptação 
da forma como viajamos, desenhamos edifícios e espaços 
públicos, e fazemos escolhas locais, saudáveis e mais 
sustentáveis, todos temos um papel a desempenhar na 
melhoria da saúde, bem-estar e ambiente das outras 
pessoas em Lambeth, agora e para as gerações futuras.

Os habitantes de Lambeth orgulham-se da sua área 
local e já tomaram medidas para combater as alterações 
climáticas, mas existe um desejo e uma urgência dentro 
das nossas comunidades para mais ações decisivas e 
colaborativas. Os residentes partilham que a sua saúde, a 
sua emissão de carbono e as suas ruas são importantes 
para eles, e querem comprometer-se a melhorar o nosso 
ambiente comum, assegurando que todos saibam como 
podem contribuir, por mais pequenos que sejam.

Resiliência climática
Enfrentamos uma emergência climática global, e sabemos 
que a inação ou respostas insuficientes terão consequências 
de natureza irreversível.

Em janeiro de 2019, Lambeth tornou-se o primeiro 
município de Londres a declarar uma emergência climática e 
ecológica e a comprometer-se a tornar-se neutro em termos 
de carbono em todos os edifícios e operações do nosso 
município até 2030. O Município chegou aos residentes 
através da Assembleia dos Cidadãos sobre a crise climática 
e aprender com isto foi fundamental para o desenvolvimento 
da primeira parceria climática de Lambeth, supervisionando 
a implementação do Plano de Ação Climática de 

Lambeth. Estas são ações importantes que nos ajudarão 
a alcançar o nosso objetivo coletivo de um futuro mais 
sustentável e justo, assegurando que tudo o que fizermos 
fará de Lambeth um município mais sustentável e resiliente 
ao clima para todos. 

Com o apoio dos nossos residentes para agir agora, 
estamos a comprometer-nos a enfrentar juntos a 
emergência climática e ecológica. Reduziremos as emissões 
de gases com efeito de estufa de todas as fontes que 
controlamos ou influenciamos e construiremos a nossa 
resiliência aos impactos das alterações climáticas através 
do desenvolvimento sustentável e das tecnologias. Isto 
exigirá uma série de intervenções e adaptações, incluindo 
a melhoria da prevenção de cheias, maior cobertura 
arbórea, soluções de drenagem urbana sustentáveis 
e eficiência na utilização da água. Com base nas 
recomendações da Assembleia dos Cidadãos, também 
sabemos da necessidade de adaptação à escala para 
melhorar significativamente a eficiência energética dos 
nossos edifícios e concentrarmo-nos na descarbonização 
da nossa rede de transportes para reduzir as emissões, e 
continuaremos a pressionar incansavelmente o governo no 
sentido de obter financiamento para um programa nacional 
de adaptação.

A nossa localização hiperligada no interior de Londres, 
altamente urbanizada, exige que continuemos a ser 
conduzidos por um design que reduz o trânsito e permite às 
pessoas caminhar, andar de bicicleta e utilizar os transportes 
públicos para experimentar o município de forma segura 
e acessível. Isto significa reunir e repensar os nossos 
sistemas de transporte para serem inclusivos, permitindo 
formas mais saudáveis, mais acessíveis e sustentáveis de 
se deslocar pelo município, incluindo a melhoria da nossa 
rede existente, clubes de carros elétricos, trotinetas elétricas 
e aluguer de bicicletas de carga. Temos de construir opções 
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Comentários dos 
nossos workshops...

“O valor dos espaços verdes; vamos 
usá-los e protegê-los para partilhar, 
para nos unirmos, e para nos 
fazer bem”

“As pessoas querem ser saudáveis, 
aumentar o acesso a alimentos saudáveis 
e a lugares como o lazer, parques e 
espaços verdes”

“Precisamos de ruas e comunidades 
neutras em carbono. Plantar árvores e 
acrescentar mais erva verde para termos ar 
mais limpo e espaços mais bonitos”

“Todos temos um papel 
a desempenhar”

“Transporte melhor e mais ecológico significa 
menos poluição, menos trânsito, mais 
caminhadas, ciclismo e mais árvores”

de transporte melhores e mais seguras para as pessoas e 
reduzir a procura e a dependência em viagens de veículos 
motorizados. A nossa aspiração coletiva pelas nossas ruas 
estende-se também para além da forma que escolhemos 
para viajar. Trata-se de reimaginar o espaço nas nossas 
ruas, aumentando a biodiversidade de Lambeth e criando 
mais iniciativas amigas das pessoas. Isto foi estabelecido 
na Estratégia de Passeio de Lambeth sobre como 
podemos recuperar o espaço de passeio para dar lugar 
ao maior programa de parques comunitários da capital. 
Esta abordagem de pensamento futuro significa que todos 
podemos beneficiar da disponibilização de mais espaço 
verde para as pessoas se reunirem e socializarem, jardins 
comunitários e lugares ao ar livre, bem como da redução do 
trânsito e da poluição sonora.

PLANO 
DE AÇÃO 

CLIMÁTICA

ESTRATÉGIA 
DE PASSEIO

MUNICÍPIO DE LAMBETH

MUNICÍPIO DE LAMBETH

Enfrentar o clima e a 
emergência ecológica juntos

O que é que o futuro reserva para a sua área?

CONSUMO-ZERO2030

Para maximizar as nossas iniciativas de redução de 
emissões, celebraremos e valorizaremos os nossos 
espaços verdes. As infraestruturas verdes, tal como as 
formas tradicionais de infraestruturas, fornecem um apoio 
essencial a todos os seres vivos do planeta. Árvores, 
arbustos e plantas absorvem dióxido de carbono e gases 
poluentes, purificando o ar que respiramos e fornecendo 
habitats para aves, insetos e outras espécies e arrefecendo 
as áreas circundantes, oferecendo alívio de temperaturas 
mais quentes. Os espaços verdes também proporcionam 
santuário e espaço aberto para cada um de nós que vive 
e visita o município. As comunidades já fazem grande uso 
dos espaços verdes de Lambeth e partilham a urgência 
de assegurar um espaço verde mais acessível, inclusivo 
e biodiverso para a população de Lambeth e para uso 

comunitário. Trata-se de todos nós avançarmos com as 
mudanças positivas decorrentes da pandemia, alargando o 
uso e a fruição dos recursos naturais por todas as diversas 
comunidades de Lambeth, envolvendo-se ativamente no 
combate às alterações climáticas e sentindo-se ligados ao 
nosso ambiente natural. 

As nossas ruas e bairros
O nosso ambiente local e as nossas ruas têm um grande 
impacto na subsistência das nossas comunidades. 
Reciclagem e redução de resíduos, lixo e poluição 
atmosférica são prioridades para os residentes de todo 
o município, afetando as suas vidas quotidianas, e todos 
temos um papel a desempenhar na sua resolução.

Lambeth é agora um dos municípios de topo para a 
reciclagem no país, mas queremos ser um município de 
resíduos zero com prioridade de redução, reutilização 
e reciclagem, tal como delineado no Plano de Ação 
Climática. Isto significa aumentar a reutilização de 
materiais, expandir a compostagem de resíduos 
alimentares, aumentar o número de materiais que 
podem ser reciclados e apoiar todos os residentes a 
compreenderem melhor e a terem acesso a opções de 

reciclagem. Para além de reciclarmos mais dos nossos 
resíduos, devemos comprometer-nos a reduzir a nossa 
utilização de plástico e de embalagens de utilização única.

A par disto, continuaremos a concentrar a nossa atenção 
em manter as nossas ruas e espaços abertos limpos 
do lixo, da poluição tóxica e da poluição por moscas. 
Desde as campanhas públicas que desencorajam o lixo 
e o despejo ilegal de lixo até à sua fácil denúncia, e o 
aumento das medidas de limpeza, estamos empenhados 
em melhorar positivamente o nosso ambiente, tornando as 
nossas ruas atrativas e acolhedoras. 

Uma parte fundamental desta ambição será melhorar a 
oferta de viagens públicas e ativas e o acesso partilhado 
a veículos para reduzir a dependência do automóvel e 
melhorar a qualidade do ar, assegurando ao mesmo tempo 
que as necessidades dos residentes locais e das empresas 
estão a ser satisfeitas. Enfrentamos uma importante 
questão de saúde pública relacionada com a má qualidade 
do ar que está a encurtar vidas e a ter impacto na saúde ao 
longo da vida; isto tem de mudar, agora. Embora tenhamos 
uma série de programas em curso para limpar o ar de 
Lambeth, o trabalho que fazemos com os nossos parceiros 
e comunidades locais terá de ir mais longe e agir mais 
rapidamente a fim de alcançar os nossos objetivos. 
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Vidas ativas saudáveis
Boa saúde e bem-estar são fundamentais para que 
tenhamos uma vida plena e gratificante e é nossa ambição 
que Lambeth seja um lugar onde as pessoas possam e 
sejam apoiadas para o ter.

No entanto, sabemos que em Lambeth os benefícios do 
bom bem-estar físico, mental e social não estão a ser 
sentidos por todos. A esperança de vida saudável difere 
injustamente em diferentes áreas do município, com as 
comunidades mais pobres e as de origem negra, asiática 
e multiétnica a terem os piores resultados num vasto leque 
de medidas de saúde.

Através da nossa Parceria de Cuidados Juntos de 
Lambeth, reunindo o SNS, as autarquias locais, o 
setor voluntário e outros, e estamos concentrados em 
melhorar a saúde e o bem-estar em Lambeth e reduzir 
as desigualdades para as pessoas em Lambeth através 
de um sistema integrado de saúde e cuidados. Temos 
de continuar a trabalhar coletivamente e aproveitar a 
nossa inteligência partilhada sobre o município, ouvir a 
população local para compreender as necessidades das 
suas comunidades e construir a nossa compreensão do 
que realmente funciona para combater as desigualdades 
na saúde. Lambeth está a trabalhar em parceria, com 
ações já em curso, ligando-nos e permitindo-nos enfrentar 
estes desafios e compreender melhor o impacto de 
determinantes mais amplos da saúde como a habitação, a 
economia, o emprego e o ambiente sobre as desigualdades 
locais, com um claro foco na prevenção. É através deste 
trabalho e envolvimento cívico contínuo entre organizações 
que podemos colocar a saúde e o bem-estar na vanguarda 
das parcerias e estratégias de Lambeth; tal como 
salientado na Estratégia de Saúde e Bem-estar, é um 
lugar onde todas as pessoas podem experimentar uma boa 
saúde e bem-estar e onde a esperança de vida saudável é 
melhorada para os grupos da população cujos resultados 
são os mais pobres.

Um elemento central da nossa abordagem coletiva é 
assegurar que cada residente de Lambeth tenha o melhor 
começo na vida. Através das nossas parcerias locais, 
iremos desenvolver lugares protegidos e seguros para 
jovens e crianças socializarem e desenvolverem as suas 
capacidades pessoais, apoiando a saúde emocional 
positiva e o bem-estar, incluindo ajudar os nossos jovens 
mais desfavorecidos com acesso a instalações desportivas 
e programas de formação.

Paralelamente à nossa visão de que todos os jovens têm o 
melhor começo é que permitimos que os nossos residentes 
de todas as idades vivam vidas gratificantes e satisfatórias. 
Os nossos residentes devem ter acesso a serviços de 
saúde e lazer de alta qualidade e, trabalhando com os 
nossos parceiros de saúde, empresas e reconhecendo 
o valor dos grupos comunitários no apoio a uma melhor 
saúde, centrar-nos-emos na prevenção de condições a 
longo prazo e apoiaremos aqueles que correm risco de 
problemas de saúde física e/ou mental a aceder à ajuda 
e recursos adequados numa fase precoce. Isto requer 
uma abordagem sistémica global e um foco para apoiar 
os nossos mais vulneráveis, desenvolvendo programas 
inclusivos e inovadores e parcerias desportivas através da 
saúde, do lazer e de uma série de atividades. Como parte 
disto, iremos criar ambientes que promovam viagens ativas, 
atividade física e escolhas saudáveis. Desde o aumento 
dos espaços para as pessoas se unirem em torno da sua 
saúde, bem como das suas áreas e comunidades, até 
à melhoria da disponibilidade e consumo de alimentos 
saudáveis e acessíveis em Lambeth, há soluções notáveis 
a acontecer em todo o município para ajudar as pessoas 
a prosperar.
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2 - Tornar Lambeth num dos 
municípios mais seguros de Londres

Até 2030, Lambeth será um dos municípios mais seguros de 
Londres, onde todos se sentem seguros e protegidos, em todos 
os locais.

Todos têm o direito de estar protegidos de danos, violência 
e crime. Tornar os nossos bairros mais seguros para todos 
é uma preocupação primordial para as comunidades de 
todo o município, e a nossa ambição é fazer de Lambeth 
um dos municípios mais seguros de Londres até 2030.

Em Lambeth, sabemos que a realidade de ser e sentir-se 
inseguro pode afetar-nos a todos, mas que se sente de 
forma diferente em todo o município. Muitos dos nossos 
jovens sofrem as consequências devastadoras do crime 
e da violência que os afeta, às suas famílias, e às suas 
comunidades locais. Em todo o país as mulheres e meninas 
sentem-se inseguras e limitadas em espaços públicos 
e privados e sofrem abusos inaceitáveis, perdendo as 
suas vidas devido à violência masculina. Sabemos que as 
pessoas das nossas comunidades LGBTQ+ se têm sentido 
ameaçadas e inseguras nos seus bairros locais e que, por 
vezes, os nossos residentes não se sentem tão seguros 
como gostariam nas nossas ruas e propriedades. Sabemos 
também que a violência doméstica e sexual pode afetar 
qualquer pessoa, independentemente da sua idade, origem 
ou identidade de género, através de diferentes formas, 
incluindo comportamentos emocionais, psicológicos e de 
controlo. 

Para além das pessoas que agora vivem esta situação, 
as comunidades de Lambeth também carregam a dor e o 
trauma de casos históricos de violência e crime. Isto tem 
de acabar. A nossa ambição é um desafio, mas estamos 
determinados a realizar a mudança necessária para 
alcançar este objetivo.

Isto não significa apenas reduzir a criminalidade, 
mas também reduzir o medo do crime, trabalhando 
coletivamente em Lambeth para manter todos os nossos 
residentes em segurança, em casas e escolas, colégios, 
nas ruas e espaços públicos, bem como nos transportes 
públicos. É importante que isto inclua a proteção dos 
nossos residentes com vulnerabilidades, incluindo crianças 
e jovens e pessoas com necessidades educativas especiais 

e/ou deficientes, para obterem o apoio de que necessitam. 
Ao entrarmos numa primeira parceria digital, temos de nos 
concentrar em garantir que todos podemos estar a salvo 
de danos e exploração on-line. Os níveis de acidentes 
rodoviários no município são também profundamente 
preocupantes, e precisamos de trabalhar em conjunto 
para enfrentar a ameaça que os veículos motorizados 
representam para as pessoas que andam a pé e de 
bicicleta em Lambeth. 

Para tal, concentrar-nos-emos em atacar as causas 
profundas do crime e da violência, desigualdade 
estrutural e discriminação, bem como os resultados 
desproporcionados. Continuaremos a manter-nos 
recetivos e adaptáveis às necessidades de todas as 
nossas comunidades, e esforçar-nos-emos mais para 
compreender o que é importante para os nossos residentes 
em todo o município, para que as nossas intervenções 
coletivas possam ser mais proativas e focadas. Também 
criaremos um domínio público mais seguro, assegurando 
que, através da Parceria Empresarial Mais Segura, as 
instalações licenciadas e outras empresas do município 
estejam equipadas para apoiar a nossa ambição de fazer 
de Lambeth um dos municípios mais seguros de Londres.

Como município, devemos esforçar-nos por assegurar que 
identificamos as necessidades da família precocemente e 
fornecemos intervenções que reduzam o risco para que 
as crianças e os jovens possam crescer em segurança 
nas suas famílias e comunidades e obter a ajuda certa 
na altura certa. As nossas crianças merecem crescer 
em famílias onde estejam protegidas do impacto da 
violência doméstica, e temos de assegurar que todos 
os profissionais de crianças do município tenham as 
competências e a formação necessárias para identificar os 
abusos e intervir para reduzir os riscos para as crianças, o 
que faremos em colaboração com os nossos parceiros do 
município para assegurar que as famílias recebam a ajuda 
certa no momento certo para que possam prosperar e 
ter êxito.
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Comentários dos 
nossos workshops...

“Maior segurança para mulheres e raparigas 
- informação e serviços”

“Precisamos de mais espaços 
e bairros onde as pessoas se 
sintam confortáveis e seguras”

“Precisamos de reduzir os 
crimes de ódio para que as 
pessoas possam ser elas 
próprias em segurança” “Melhorar a segurança 

noturna em todo 
o município”

Em Lambeth, estamos a adotar uma abordagem de 
Saúde Pública de longo prazo para tornar Lambeth num 
dos municípios mais seguros de Londres. Isto significa 
que vamos intervir cedo e concentrar-nos na prevenção, 
de modo a reduzir a vulnerabilidade a atos de violência. 
Estaremos igualmente informados, reconhecendo o 
impacto geracional que isto tem tido nas famílias e 
comunidades de Lambeth.

Isto requer um esforço coletivo. A nossa abordagem será 
colaborativa, impulsionada pela Parceria mais segura 
de Lambeth - o principal veículo de Lambeth para reduzir 
e prevenir o crime. Para concretizar e incorporar uma 
abordagem de parceria a longo prazo, a Parceria Lambeth 
Mais Segura reúne o Município, a Polícia, os Bombeiros e 
Salvamento, o Serviço de Liberdade Condicional e a Saúde 
para moldar um esforço multiagências para combater o 
crime. Trabalhando em parceria, garantiremos a proteção 
e a promoção do bem-estar de crianças e adultos em 
risco. Continuaremos também a trabalhar com escolas, 
faculdades, empregadores locais, instituições de caridade, 
organizações religiosas e, crucialmente, com os nossos 
residentes e grupos comunitários, que são o tecido do 
nosso fantástico município, para ajudar a fazer de Lambeth 
um lugar mais seguro para todos.

Violência que afeta os jovens
Tornar Lambeth num dos municípios mais seguros de 
Londres é sobre cada indivíduo e comunidade que vive, 
trabalha, e visita o município. Isto significa combater a 
violência que afeta os jovens com uma ética antirracista e 
baseada na equidade, para que as crianças, adolescentes 
e jovens adultos estejam seguros em casa, na escola e em 
espaços públicos.

Não podemos permitir que a violência, o medo de danos 
ou os desafios sociais e económicos de longa data e 
profundamente enraizados continuem a dificultar as 
condições de que os jovens necessitam para prosperar. 
Como município, trabalharemos em colaboração para 
acabar com a exploração das nossas crianças e jovens, 
e criar ambientes de aprendizagem inclusivos e nutritivos, 
tanto na escola como em ambientes comunitários.

Para alcançar uma mudança a longo prazo e ir ao encontro 
da nossa ousada ambição, desenvolveremos toda uma 
abordagem sistémica para prevenir a violência juvenil e 
melhorar as oportunidades de vida dos nossos jovens. 
Com base nas prioridades e aprendizagens da Estratégia 
de Lambeth tornada mais segura para os jovens, 
trabalharemos com as nossas crianças, as suas famílias, e 
as redes de influência nas nossas comunidades para olhar 
holisticamente para a violência em todas as suas formas, 
para fornecer soluções dinâmicas e transversais para 
acabar permanentemente com a violência em Lambeth.

Violência contra mulheres 
e meninas
Queremos criar um Lambeth onde todas as mulheres e 
meninas possam estar protegidas de danos e violência, 
tanto em sentimento como em experiência. Demasiadas 
vezes, a violência contra mulheres e meninas permanece 
escondida e subnotificada, com formas de desigualdade 
estrutural com impacto tanto no acesso ao apoio como nas 
experiências dentro dos serviços.

Desde 2011, fizemos progressos notáveis; desenvolvendo 
uma das primeiras estratégias de Violência contra 
Mulheres e Meninas no Reino Unido e criando o 
pioneiro Centro Gaia, oferecendo um ponto de acesso 
único para qualquer pessoa que sofra qualquer forma de 
violência baseada no género em Lambeth. No entanto, 
sabemos o quanto há ainda por fazer para concretizar 
a nossa visão de Lambeth como um município onde 
todos estão seguros. No centro da nossa abordagem 
para o futuro, está o compromisso de trabalhar com 
especialistas por experiência - os mais bem colocados 
para aconselhar sobre as soluções, apoio e serviços 
que nos permitirão realizar a nossa ambição. Todas 
as mulheres e meninas em Lambeth têm o direito de 
participar, contribuir e beneficiar de uma Lambeth próspera, 
incluindo a educação, o emprego, e a nossa economia 
local inclusiva. Também seremos interseccionais na nossa 
abordagem, reconhecendo as necessidades matizadas das 
comunidades negras, asiáticas e multiétnicas, comunidades 
LGBTQ+, pessoas com deficiências, bem como as que 
sofrem de múltiplas desvantagens.

Reconhecendo a importância do envolvimento com 
homens e rapazes para acabar com a violência contra 
mulheres e raparigas, o Município de Lambeth tornou-
se um empregador acreditado pela White Ribbon. Isto 
irá apoiar-nos a liderar o caminho no desenvolvimento e 
concretização da transformação cultural necessária para 
acabar com a violência dos homens contra as mulheres e 
raparigas. Esta será toda uma abordagem organizacional, 
com liderança política, centrada na mudança das atitudes 
e crenças da sociedade que impedem a igualdade de 
género e a criação de ambientes seguros e livres de 
assédio, abuso e violência. Para fazer uma diferença 
real e duradoura no nosso município, apoiaremos outros 
empregadores de Lambeth a fazer o mesmo.

Como município, continuaremos a “Cuidar de Lambeth” 
e tomaremos medidas práticas para criar ruas e espaços 
públicos mais seguros para mulheres e raparigas. Isto inclui 
trabalhar com os nossos municípios vizinhos para melhorar 
a segurança e a parceria trabalhando ao longo das nossas 
fronteiras, visando os pontos críticos de assédio, e criando 
Portos Seguros onde as mulheres possam ter acesso à 
segurança e ao apoio.

Crime de ódio, discriminação 
e comportamento antissocial
Lambeth orgulha-se justamente da sua diversidade 
histórica e atual, que traz consigo uma vibração e 
identidade cultural como nenhuma outra parte de 
Londres. Acreditamos que todos, independentemente 
da sua origem, nacionalidade, religião, sexo, género e/ou 
identidade sexual, ou deficiência, têm o direito de viver uma 
vida segura e gratificante na sua casa e no seu município.

Juntos, criaremos um município onde todos possam viver 
e circular em segurança, sem medo ou experiência de 
crimes de ódio e assédio antissocial. Isto significa estar 
com as mulheres de Lambeth para adotar uma abordagem 
de crime de ódio para combater a misoginia, assegurando 
que as nossas crianças e jovens sejam educados de forma 
apropriada com base no consentimento. Isto significa 
estar com a nossa importante comunidade LGBTQ+, 
combatendo os crimes de ódio e assédio homofóbico e 
transfóbico. Estaremos ao lado dos nossos residentes 
deficientes e dos nossos grupos religiosos para erradicar 

o capacitismo e os sentimentos antirreligiosos. Estaremos 
ao lado das nossas comunidades negras, asiáticas e 
multiétnicas para erradicar o racismo em todas as suas 
formas. 

Não há lugar para o ódio em Lambeth. Estamos 
empenhados em construir resiliência e inclusão dentro e 
através das muitas e diversas comunidades que temos, 
assegurando que todos possam contribuir e beneficiar com 
segurança da grande oportunidade no nosso município. 
Seremos implacáveis nos nossos esforços para combater 
o comportamento antissocial nos nossos bairros e 
inspiraremos esforços para assegurar que os nossos locais 
e o domínio público sejam acessíveis e seguros para todos 
os residentes.
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3 - Tornar Lambeth num lugar  
que todos podemos chamar de lar

Até 2030, Lambeth será um município vitalício, com as melhores 
condições para crescer e envelhecer bem, onde todos podem 
contribuir para uma economia inclusiva, e ter um lugar a que 
chamar casa.

Lambeth - para sempre radical, sempre acolhedor 
e constantemente criativo. Esta é a reputação que 
construímos juntos ao longo da nossa história e é a base 
da nossa ambição de fazer de Lambeth o melhor lugar 
para as crianças e jovens se desenvolverem e para os 
mais velhos apreciarem os seus últimos anos. É também 
o espírito que nos permitirá assegurar que para a vida no 
meio, todos possam ter acesso às muitas oportunidades 
que existem em Lambeth, bem como aos direitos básicos 
fundamentais, educação de boa qualidade, emprego, 
habitação, e acesso aos cuidados de saúde.

Em todo o município, temos lugares distintos com as suas 
próprias identidades, comunidades, e patrimónios únicos. 
Somos o lar de instituições e clusters culturais de classe 
mundial, com locais históricos e espaços verdes que se 
somam à oferta de Lambeth. Temos negócios prósperos 
e um grande potencial de crescimento futuro, e um setor 
comunitário vibrante com conhecimentos locais. No 
entanto, sabemos que há mais a fazer para garantir que 
todos possam beneficiar dos pontos fortes que Lambeth 
tem para oferecer, a fim de construir e sustentar a melhor 
vida possível.

Tornar Lambeth no melhor 
lugar para crescer
Estamos empenhados em fazer de Lambeth o melhor 
lugar para crescer e Lambeth é o lugar onde as famílias 
querem enviar os seus filhos para a escola. Isto reconhece 
que o melhor começo na vida é crucial para apoiar a 
prosperidade ao longo da vida, permitindo a cada indivíduo 
prosperar. Para o conseguirmos, estamos empenhados em 
tornarmo-nos um município de criança amável acreditado 
pela UNICEF um lugar onde os direitos e as vozes das 

crianças estão no centro de tudo o que fazemos e temos 
trabalhado com mais de 1.500 crianças e jovens e grupos 
comunitários em todo o município para ouvir as suas 
prioridades e preocupações. 

Adotaremos uma abordagem baseada nos direitos, 
sustentada pela equidade e inclusão, assegurando que 
todas as crianças e jovens, independentemente dos seus 
antecedentes, cultura, capacidade ou qualquer outra 
coisa, se sintam bem-vindos em Lambeth, tenham as 
oportunidades certas para crescer, aprender, explorar e 
divertir-se, e sejam protegidos da discriminação e dos 
danos. Isto inclui abordar as necessidades de todas as 
crianças e jovens com necessidades educativas especiais 
e/ou com deficiências. Ao continuarmos a investir na 
provisão de especialistas locais, pretendemos oferecer uma 
economia mista de escolas regulares inclusivas, bases de 
recursos especializados, escolas especiais e faculdades 
especializadas dentro de Lambeth. Isto irá apoiar-nos para 
assegurar que, dentro da medida do possível, todas as 
nossas crianças e jovens possam ser educados dentro da 
sua comunidade local. Também continuaremos a trabalhar 
com todos os parceiros que trabalham em conjunto na área 
local de Lambeth para assegurar que as nossas escolas e 
bairros sejam totalmente inclusivos e apoiem as crianças 
com necessidades educativas especiais e as suas famílias. 
A par disto está o nosso esforço contínuo para melhorar 
ainda mais os ambientes, opções e padrões educacionais, 
para que todas as crianças e jovens beneficiem de um 
acesso de alta qualidade e inclusivo à educação.
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Comentários dos 
nossos workshops…

“Todos os bairros, comunidades e 
idades estão igualmente ligados, 
investidos e considerados”

“Espaços inclusivos e 
diversificados para nos ligarmos e 
construirmos comunidades”

“Mais habitação social e habitação 
a preços acessíveis para que as 
comunidades possam ficar e crescer”

“Melhora os jovens, envolvendo-os 
em projetos para a sua comunidade 
e ligando-os às empresas”

“As nossas ruas e propriedades 
são socialmente mistas e há 
muitas atividades comunitárias”

O nosso foco Amigo da Criança abrangerá três áreas: 
segurança, lugar e serviços. Utilizaremos a nossa liderança 
para garantir que as crianças e os jovens se sintam seguros 
na sua casa e nos locais do município e se sintam capazes 
de confiar nos adultos, particularmente em posições de 
autoridade. Asseguraremos que, através da regeneração, 
as crianças e os jovens possam circular mais livremente 
nas suas áreas locais, e que as ruas e os espaços 
públicos sejam amigos das crianças e acolhedores. 
Continuaremos a transformar os serviços, prestados por 
nós e pelos nossos parceiros, para assegurar que apoiam 
o crescimento de todas as nossas crianças e jovens, com 
crianças e jovens envolvidos na formação de decisões 
sobre como melhorar os serviços em cada fase do 
processo. Como Município, iremos alterar o nosso próprio 
processo de tomada de decisões, para assegurar que uma 
avaliação de impacto sobre os direitos das crianças e dos 
jovens seja considerada no desenvolvimento da nossa 
política e na melhoria dos serviços.

Sabemos que a privação continua a ser um dos maiores 
desafios em Lambeth, e faremos tudo o que pudermos 
para acabar com a pobreza infantil no nosso município 
para garantir que as nossas crianças e os nossos jovens 
tenham a oportunidade que merecem. Como município, 
concentrar-nos-emos na intervenção precoce, assegurando 
que os serviços e grupos comunitários estejam equipados 
para apoiar as nossas ambições, dando às crianças e 
aos jovens uma maior oportunidade de moldarem as 
suas próprias vidas. Trabalharemos com os nossos 
parceiros e instituições, para assegurar que cada jovem 
em Lambeth possa participar na nossa oferta local, e tenha 
acesso a fortes oportunidades de emprego, formação 
e competências.

Isto exigirá cooperação e liderança, com todos a trabalhar 
em conjunto para fazer de Lambeth um lugar melhor para 
as crianças e jovens e assegurar que as decisões sejam 
tomadas com o seu envolvimento.

Tornar Lambeth no melhor 
lugar para envelhecer bem
Como município vitalício, queremos fazer de Lambeth o 
melhor lugar para envelhecer bem até 2030.

Desenvolveremos uma abordagem local para nos 
tornarmos num município amigo do envelhecimento, com 
base no quadro da Organização Mundial de Saúde (OMS), 
criando ambientes sociais e construtivos que promovam 
vidas futuras saudáveis e ativas para todos os residentes. 
Centrar-nos-emos nas áreas-chave da vida comunitária 
para construir a nossa estrutura amiga da idade: ruas, 
espaços e edifícios exteriores, habitação, participação 
e inclusão social, participação cívica e emprego, apoio 
comunitário e serviços de saúde, e comunicação 
e informação.

A equidade e a inclusão serão fundamentais para o 
nosso esforço de criação de um município que seja 
verdadeiramente favorável à idade. Para tal, estamos 
empenhados em ouvir e trabalhar com os nossos 
residentes mais idosos para desenvolver prioridades 
partilhadas para o futuro. Mobilizaremos ações, em 
parceria, destinadas a equipar os residentes mais velhos 
com o apoio de que necessitam para continuar a chamar a 
casa a Lambeth.

Desenvolvimento económico 
inclusivo e oportunidade
A nossa visão é de uma economia local dinâmica, forte e 
equitativa, proporcionando oportunidades para a população 
local prosperar, independentemente do seu ponto de 
partida. A base para isso serão os pontos fortes existentes 
de Lambeth em ciências da saúde, baixo carbono, e 
indústrias criativas e digitais, setores onde veremos o 
nosso crescimento futuro. O crescimento económico 
proporcionará ao município os recursos e ferramentas 
para a prestação dos serviços de que os nossos 
residentes necessitam.

A nossa economia local desempenha um papel importante 
na abordagem das desigualdades estruturais em Lambeth. 
Mais do que nunca, precisamos de ser resilientes, criativos, 
dinâmicos, e adaptáveis para superar um contexto 
económico incerto. A nossa ética é criar um ecossistema 
local fortalecido, onde todos os nossos residentes possam 
contribuir e beneficiar das grandes oportunidades que 
Lambeth tem para oferecer. 

Até 2030, Lambeth estará na vanguarda de uma 
economia revigorada, que oferece mais oportunidades 
para mais pessoas, fazendo uma verdadeira diferença 
para as realidades dos nossos residentes. Lambeth será 
um lugar onde a indústria, as instituições educativas e 
culturais, os setores voluntários e público se reúnem para 
proporcionar um sistema de competências de classe 
mundial e um apoio ao emprego ágil que proporcione 
oportunidades de trabalho de boa qualidade - respondendo 
às desigualdades sistémicas, às aspirações dos 
nossos residentes e às necessidades da economia. 
Centraremos os nossos esforços para criar um Lambeth 
equitativo, antidiscriminatório, antirracista e inclusivo, com 
oportunidades de formação de boa qualidade, melhor 
inclusão digital e alfabetização, e maior resiliência financeira.
 
Como destino atraente, Lambeth irá capitalizar as 
oportunidades de crescimento, assegurando que novos 
empreendimentos residenciais e comerciais em todo 
o município proporcionem investimento para apoiar a 
criação de um domínio público inclusivo, parques e novas 
instalações, em apoio das nossas ambições em torno 

do clima, segurança e saúde. A nossa abordagem de 
desenvolvimento económico inclusivo centrar-se-á em 
facilitar a atividade de desenvolvimento sustentável e 
inclusivo que beneficia todas as nossas comunidades, 
proporcionando casas, empregos e bairros vibrantes.

Utilizando a nossa liderança cívica coletiva, aproveitaremos 
as oportunidades para aqueles que estão mais 
afastados da inclusão económica, e aqueles que estão 
desproporcionadamente afastados, para desbloquear o seu 
potencial, através de requalificação, reconversão e vias de 
emprego sustentáveis. As nossas empresas e instituições-
âncora apoiarão isto, trabalhando em colaboração para 
combater a pobreza com baixos salários e no trabalho 
e encorajando o crescimento das empresas locais em 
Lambeth. A nossa aspiração é tornarmo-nos um município 
de Salário Subsistente, utilizando uma abordagem baseada 
no local para apoiar famílias, comunidades e a nossa 
economia local, elevando os trabalhadores com baixos 
salários para o verdadeiro Salário Subsistente. Boas e 
justas condições de trabalho são também cruciais para 
proporcionar oportunidades e aspiramos a ver mais 
empresas em todo o município de Lambeth envolvidas com 
o Bom Padrão de Trabalho. As parcerias serão cruciais, e 
continuaremos a maximizar a colaboração com os BIDs, 
empresas e outros parceiros para criar as condições para 
que os nossos residentes prosperem.
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Habitação de qualidade para 
a população local
A habitação de boa qualidade e acessível é a base de 
estabilidade e segurança para indivíduos e famílias. Pode 
proporcionar a base para uma boa saúde, bem-estar 
e independência, e apoiar as pessoas a participarem 
na economia local e a beneficiarem do crescimento. 
Contudo, Lambeth, tal como o resto do Reino Unido, está 
a braços com uma grave crise habitacional, em termos de 
disponibilidade, acessibilidade económica e segurança. Isto 
é agravado pela política nacional que asfixia tanto a entrega 
como o contexto financeiro em que a habitação funciona.

Embora tenhamos assistido à entrega das primeiras novas 
habitações municipais numa geração, reconhecemos que 
o ritmo de crescimento não tem correspondido à procura e 
é por isso que o município está empenhado em acelerar a 
entrega de habitações a preços acessíveis com os nossos 
parceiros. Sabemos ao mesmo tempo que entregamos 
mais casas para arrendamento social, que há mais a fazer 
em torno dos padrões e condições das casas existentes, 
e a nossa relação com os residentes. Para garantir que 
Lambeth é um lugar a que todos podemos chamar casa, 
estamos empenhados em refrescar e reiniciar a nossa 
abordagem com os residentes no centro.

A nossa visão é assegurar que todos tenham acesso a 
uma casa segura, acessível e sustentável. Comprometemo-
nos a aumentar a oferta de habitação a preços acessíveis, 
assegurando que o crescimento proporciona investimento 
nas nossas comunidades. Iremos mais longe nos nossos 
compromissos em matéria de sustentabilidade, para 
alcançar a nossa ambição de consumo-zero e proteger o 
nosso futuro coletivo. 

A nova Estratégia de Habitação de Lambeth será o 
motor deste processo, definindo como podemos acelerar 
a entrega de habitações a preços acessíveis em Lambeth, 
fornecendo opções de habitação adequadas para todas 
as fases da vida, para que seja mais fácil para as pessoas 
que crescem em Lambeth continuarem a viver aqui. Como 
grande senhorio do município, o município estabelecerá um 
plano ambicioso de melhoramento do seu stock, incluindo 
a transformação do seu serviço de gestão e reparação 
habitacional, para que os residentes de Lambeth tenham 
a qualidade que merece, e uma voz para assegurar que 
os serviços funcionem para eles. Asseguraremos que 
a habitação esteja no centro da nossa abordagem de 
apoio a comunidades saudáveis e seguras, trabalhando 
em parceria para enfrentar o problema dos sem-abrigo, 
proporcionar melhores padrões aos arrendatários privados, 
e apoiar os residentes no trabalho.

Um município de santuário
Lambeth tem uma história orgulhosa como lugar de 
santuário, esperança e oportunidade, acolhendo refugiados 
de todo o mundo. Isto não vai acabar, e renovámos o 
nosso compromisso de nunca virar as costas àqueles que 
procuram a nossa ajuda, obtendo o estatuto oficial de 
Município de Santuário, tornando-se apenas o segundo 
Município de Londres a conseguir isto.

Queremos que Lambeth se sinta como um lar para 
todos, e continuaremos a ser um município que valoriza 
os refugiados, migrantes e todos aqueles que procuram 
refúgio, apoiando-os através de perdas e traumas e 
trabalhando com eles para reconstruir as suas vidas, a 
salvo da violência e perseguição.

A visão de Lambeth é clara, queremos melhorar a 
equidade no acesso ao apoio a todos os que procuram 
asilo e levantar as vozes das pessoas com experiência 
vivida. Seremos guiados por cinco valores fundamentais: 
Inclusividade, Abertura, Participação, Inspiração e 
Integridade. Para impulsionar isto, criámos o Fórum do 
Santuário de Lambeth, um grupo multiagências que 
trabalha com o setor voluntário e comunitário, estruturado 
para cumprir as prioridades dos nossos requerentes de 
santuário, com humanidade e compaixão.
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Os nossos resultados 
de Lambeth 2030 

As nossas ambições são ousadas, vai ser necessário 
que todos no município desempenhem o seu papel na 
concretização de Lambeth, assegurando que somos 
todos responsáveis e estamos comprometidos com um 
futuro melhor para todos.

Os nossos resultados de Lambeth 
foram moldados para nos unir 
nesse esforço.

Um município de equidade e justiça

• Até 2030, Lambeth terá níveis de privação mais baixos, 
com menos crianças a crescerem na pobreza.

• Até 2030, Lambeth combaterá as desigualdades 
estruturais que afetam negativamente os residentes 
negros, asiáticos e multiétnicos, sendo um município 
de antirracismo.

• Até 2030, Lambeth será um município de progresso, 
trabalhando com comunidades LGBTQ+ e residentes 
com deficiência para enfrentar os maiores desafios 
que enfrentam.

A nossa ambição para 2030: Tornar os bairros de 
Lambeth aptos para o futuro

• Em 2030, Lambeth será um município consumo-zero.

• Até 2030, os residentes de Lambeth experimentarão 
uma boa saúde e bem-estar, com uma maior esperança 
de vida saudável para aqueles com os resultados 
mais pobres.

• Até 2030, Lambeth será um município sustentável e 
saudável, com opções de viagem mais acessíveis e 
ativas para todos. 

A nossa ambição para 2030: Tornar Lambeth num dos 
bairros mais seguros de Londres.

• Até 2030, Lambeth será um município mais seguro para 
todos, com uma redução significativa da violência grave 
contra os jovens.

• Até 2030, Lambeth será mais segura para as mulheres 
e raparigas, e todos os residentes que sofram violência 
baseada no género poderão ter acesso a apoio.

• Até 2030, Lambeth será um município de prevenção, 
combatendo as causas profundas da violência para 
proteger as nossas comunidades.

A nossa ambição para 2030: Tornar Lambeth num lugar 
que todos podemos chamar de lar.

• Até 2030, Lambeth será um município de oportunidades, 
com a população local a beneficiar de empregos nas 
nossas indústrias de crescimento futuro.

• Até 2030, Lambeth irá aumentar a oferta de habitações 
genuinamente acessíveis e a qualidade das casas 
existentes para os residentes que delas necessitam.

• Até 2030, Lambeth será um município de santuário e um 
município amigo da Idade e da Criança, o melhor lugar 
para crescer e envelhecer bem.
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O nosso compromisso 
de parceria

Lambeth 2030 estabelece o compromisso do município 
de trabalhar em parceria, aproveitando o que torna 
Lambeth especial.

A realização da nossa visão e ambições comuns para o futuro 
só pode ser feita em conjunto. Este é um apelo à ação para uma 
abordagem coletiva da criação de um município apto para o futuro.

Lambeth será um município de parceria, onde 
instituições, empresas, residentes, grupos e organizações 
comunitárias e parcerias estratégicas trabalham em 
conjunto para resolver os maiores desafios que o 
município enfrenta.

É importante que as parcerias de Lambeth sejam 
inclusivas e representativas. Isto reflete-se no 
estabelecimento de duas novas parcerias estratégicas: 
a Parceria Lambeth 2030, que supervisionará a entrega 
do nosso ambicioso plano municipal; e a Parceria de 
Inclusão e Equidade Unida Lambeth, conduzindo o 
nosso trabalho a tornar-se um município de equidade e 
justiça. Ambas as parcerias trabalharão com os fóruns e 
colaborações existentes, para fazer de Lambeth o melhor 
município que pode ser.

Algumas das principais organizações, parcerias e 
fóruns do município trabalham em conjunto para um 
melhor Lambeth:

• Município de Lambeth

• Conselho de Saúde e Bem-Estar

• Parceria mais segura de Lambeth

• Lambeth Juntos

• Conselho de Cuidados Integrados do Sudeste de Londres

• Parceria Black Thrive

• Lambeth BIDS

• Rede do Fórum de Lambeth

• Rede de Polos Comunitários de Lambeth

• Fórum do Santuário de Lambeth

• Kings College Londres

• Universidade London South Bank

• Polícia Metropolitana

• Grupo de Parceria Climática 

• Fórum da Qualidade do Ar 

Lambeth tem a sorte de ter mais centenas de grupos e 
organizações, desde os de base até àqueles com perfil 
global, a trabalhar para fazer a diferença para Lambeth. 
Continuamos a ser liderados por indivíduos pioneiros, 
impulsionados pelo seu amor pelo município. Lambeth 
2030 não é um futuro para alguns de nós, mas um futuro 
para todos nós.

Vamos fazer isto juntos.

Este é o Nosso Futuro;  
Este é o Nosso Lambeth.
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Lambeth

O NOSSO FUTURO, 
O NOSSO LAMBETH
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