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Prólogos
Lambeth ha sido durante 
mucho tiempo, el hogar de 
creatividad inspiradora e 
innovación audaz.
Desde William Blake, a Olive Morris, artistas y activistas 
han sobrepasado los límites de lo que resulta posible, 
y han cambiado nuestro distrito para mejor. Somos un 
lugar energético y con ambición, un destino para aquellos 
que desean marcar una diferencia. Y durante mucho 
tiempo, hemos sido un lugar de santuario, acogiendo a 
comunidades de alrededor del mundo, que han venido para 
hacer de Lambeth su hogar.

Asimismo, nosotros también reconocemos que no somos 
un distrito igualitario. Nos hemos enfrentado a tiempos 
excepcionalmente difíciles - los cortes devastadores a 
los servicios públicos, la Gran Bretaña austera, Brexit, 
la pandemia y la crisis continuada del coste de la vida. 
Los efectos no se sienten de forma igualitaria, y han 
exacerbado los acentos crónicos de la pobreza, el racismo 
y la desigualdad, que afectan a tantas personas en 
nuestra comunidad.

Durante la pandemia del coronavirus, vimos la 
extraordinaria respuesta colectiva de nuestro distrito - 
cuando el Ayuntamiento, los negocios, las organizaciones 
voluntarias de la comunidad y los residentes se aunaron y 
nos condujeron a través de las etapas más arduas. Nuestro 
trabajo en asociación y cooperación genuina, es nuestra 
fortaleza central. Y lo que resulta único sobre Lambeth es 
nuestra diversidad, la cual constituye la piedra angular de 
ese poder colaborador.

Somos el hogar de Windrush. Somos el hogar de la 
comunidad LGBTQ+  más amplia de Londres. Somos 
el hogar de la comunidad de habla portuguesa más 
amplia de Londres, y cada vez más, estamos acogiendo 
a más miembros de la Comunidad Latino Americana, 
quienes están haciendo de Lambeth su hogar. Son estos 
cimientos, ser un lugar de santuario, y poseer un espíritu 
profundamente acogedor, colectivo y comunitario, un 
distrito con aspiraciones, con sed de alcanzar metas, los 
que continúan conduciéndonos a lo largo de los desafíos 
que se colocan ante nosotros. 

Este corazón abierto y espíritu pionero, junto con nuestra 
conectividad geográfica, nuestra vibrante e imaginativa 
comunidad de negocios, y un apasionado sector de 
voluntariado, colocan a Lambeth en una posición sin 
paralelo en Londres.

Si bien, nosotros no podemos dejar de dar importancia 
a nuestros residentes. Lo que transpiró a través de 
conversaciones, reuniones, talleres y mesas redondas que 
hemos celebrado a la hora de desarrollar Nuestro Futuro, 
Nuestro Lambeth, es que, mientras nuestros residentes 
poseen unos niveles incomparables de humanidad y 
resistencia, su fortaleza no es ilimitada.

A todos nosotros nos corresponde adoptar ahora 
las decisiones audaces, porque las elecciones que 
hagamos hoy, definirán el Lambeth que creemos para la 
próxima generación.
Son esos desafíos, tanto a los que nosotros estamos 
enfrentándonos actualmente, como los que se encuentran 
a la vuelta de la esquina, los que Nuestro Futuro, Nuestro 
Lambeth, persigue abordar.

Contamos con una oportunidad maravillosa de transformar 
y remodelar nuestros barrios y equipar a nuestras 
comunidades para superar futuros obstáculos y permitirnos 
prosperar a todos. Así, el Lambeth que nosotros 
vemos en 2030 es uno más sano, seguro y sostenible, 
y resulta activo a la hora de derribar desigualdades 
profundamente enraizadas.

Nuestro Futuro, Nuestro Lambeth es el comienzo de 
nuestra toma de decisiones audaces, siendo valientes 
frente a un futuro incierto, y juntos, crear un Lambeth más 
justo e igualitario para todos nosotros.

Concejala Claire Holland 
Jefa del Ayuntamiento de Lambeth 

Estoy verdaderamente 
honrado y orgulloso de 
compartir nuestra visión para 
Lambeth en el 2030. 
Este es el resultado de una serie de conversaciones 
fructíferas sobre el distrito - qué es lo que hace único 
a Lambeth, qué aspecto queremos que tenga y cómo 
queremos que se sienta en el 2030, y qué es lo que más 
nos importa, a todos nosotros, que vivimos, trabajamos 
y visitamos el distrito. Éso significa que, mientras el 
Ayuntamiento ha estado al mando del diseño del Plan 
del Distrito, en realidad, el mismo, nos pertenece a todos 
nosotros - residentes, instituciones, negocios, los sectores 
de voluntariado y de la comunidad - todo aquel que tenga 
una participación en Lambeth.

Como Director Ejecutivo del Ayuntamiento de Lambeth, 
estoy completamente comprometido a mejorar las 
vidas de todos los residentes de Lambeth - y tengo la 
determinación de no dejar a nadie atrás. Lambeth se 
enfrenta a distintos desafíos, tanto ahora como en el futuro 
- y nosotros sabemos que los efectos de esos desafíos, se 
sienten de forma distinta a lo largo de nuestros barrios y 
comunidades diversas.

De forma colectiva, tenemos que hacer frente a esos 
desafíos, y ser valientes para superar los mismos - sin 
tener miedo de hacer las cosas de forma diferente, para 
proporcionar un efecto superior para nosotros mismos, 
nuestros amigos, familias y vecinos.

Lambeth 2030 es una visión para el mejor distrito que 
podamos ser en el 2030. El mismo, es un distrito que 
cuenta en su núcleo, con justicia social y de entorno. Un 
distrito que es más seguro, está en forma para el futuro, 
y que todo el mundo pueda tener la oportunidad de 
llamar hogar.

Sabemos que nos enfrentamos a grandes desafíos a 
la hora de convertir en realidad esas ambiciones, sin 
desestimar la desigualdades arraigadas que persisten a 
lo largo de Lambeth, a pesar de los buenos progresos 
alcanzados para cambiarlo. Ése es el motivo por el que 
estamos aunando todas nuestras ambiciones, con la 
determinación de ser un barrio de igualdad y justicia - un 
barrio que sea más justo para nuestros residentes de 
Raza Negra, Asiática y de Orígenes Étnicos Múltiples, 
nuestros residentes del colectivo LGBTQ+, nuestros 
residentes discapacitados, para mujeres y chicas, nuestras 
comunidades de fe, y aquellos que se encuentren en una 
situación socio-económica más baja. Nosotros seremos 
implacables en nuestra búsqueda de resultados más justos, 
en todo lo que hagamos juntos para Lambeth.

Lambeth 2030 es un plan para todo el mundo - el  mismo 
nos obligará a trabajar juntos, por medio de colaboraciones 
cruzadas entre sectores, y valientes conversaciones, para 
realizar nuestras 3 ambiciones audaces. En Lambeth, 
nosotros contamos con ingredientes especiales - 
incluyendo organizaciones mundiales líderes, un sector 
de voluntariado y de la comunidad vibrante, y residentes 
apasionados - que por medio del trabajo en asociación, 
pueden provocar una verdadera diferencia.
Quiero agradecerles - nuestros residentes y socios - por 
su involucración a la hora de dar forma al Lambeth de 
2030. Me impacta constantemente, el orgullo que la gente 
tiene por su comunidad local y por Lambeth, y comparto 
su pasión y energía para que sea uno de los mejores 
distritos de Londres. Lambeth 2030 es el primer paso hacia 
nuestro futuro.

Vamos a hacerlo juntos. 

Bayo Dosunmu
Director Ejecutivo – Ayuntamiento de Lambeth
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Introducción
Lambeth - un distrito de diversidad, conectividad, lleno de emoción y 
oportunidad. Durante mucho tiempo, nosotros hemos sido el hogar 
de radicales y reformadores, empresarios e innovadores - gente que 
trabaja junta para ayudar a cambiar las vidas de otras personas y las 
suyas propias.

Lambeth es un destino global, con fuertes instituciones 
que ayudan a dar forma a una oferta cultural única - desde 
Waterloo a South Bank, al entorno vibrante de Brixton y las 
calles comerciales locales de Streatham y West Norwood, 
Lambeth tiene algo para todo el mundo. Nosotros somos 
un lugar de santuario, y durante cientos de años, hemos 
dado la bienvenida a nuevas comunidades que han dejado 
una huella duradera en nuestro distrito.

Sabemos que es ésta historia excepcional y la contribución 
y amabilidad de la gente de Lambeth, lo que lo hace tan 
especial. Se encuentra entramado a lo largo de cada barrio 
y comunidad, y es el motivo por el que tantos de nosotros 
continuamos visitando, trabajando en el distrito, y hemos 
hecho que Lambeth sea el lugar que llaman hogar.

Reconocer y reflexionar sobre estos efectos resulta 
importante para nosotros, a la hora de mirar hacia el futuro 
de Lambeth. Nosotros sabemos que para ser el mejor 
distrito que posiblemente podamos ser, necesitamos sacar 
partido y fomentar nuestros bienes, recursos, y energía de 
la comunidad, de modo que todo el mundo en Lambeth 
pueda tener un sentido de pertenencia y pueda prosperar, 
de modo que nadie sea dejado atrás.

Hacer ésto no será fácil y no puede hacerse de forma 
aislada. A pesar de todas nuestras fortalezas y nuestra 
pasión, sabemos que resulta necesario un acercamiento 
a largo plazo, matizado y unido, para continuar 
haciendo frente a los desafíos económicos, sociales 
y medioambientales a los que se enfrentan nuestros 
residentes, nuestros negocios, nuestros socios. Nosotros 
continuaremos siendo ambiciosos - y tenemos la 
valentía y voluntad de hacer cosas de forma distinta, en 
asociación, para proveer para nuestros residentes. 

Para abordar los desafíos que nos aguardan en el futuro, 
hemos desarrollado nuestro itinerario hacia el 2030 - 
“Nuestro Futuro, Nuestro Lambeth” - un Plan de Distrito 
que nos aúna a todos.

Para diseñar este Plan de Distrito, nosotros invitamos 
a todo el mundo que vive, visita y trabaja en Lambeth, 
a dar su opinión. Fundado en lo que se nos dijo que le 
importa a ustedes, este Plan de Distrito se construye 
sobre las fortalezas que existen en el distrito y en 
nuestras comunidades, afirma nuestra visión colectiva 
y ambiciones, y esboza el modo en el que abordaremos 
nuestras prioridades compartidas de futuro, con una 
visión a largo plazo hacia el 2030, de modo que podamos 
proporcionar un cambio sostenible.

Con un liderazgo político y cívico audaz, y asociaciones 
reforzadas con instituciones clave y organizaciones 
locales, ahora es el momento de poner a prueba a 
Lambeth para el futuro y trabajar juntos de forma más 
cercana y efectiva, para proporcionar mejores resultados 
para la gente de Lambeth. Este Plan de Distrito no 
contará con todas las respuestas a los desafíos a los que 
nos enfrentamos, pero es nuestro compromiso hacia todo 
el mundo en Lambeth, que nosotros nos esforzaremos 
para cubrir los asuntos básicos de forma correcta, y que 
nosotros sacaremos partido de la abundancia de los 
expertos locales, la energía y la pasión en nuestro diseño 
y toma de decisiones, de modo que todo el mundo en el 
distrito cuente con poder para crear Lambeth 2030.

Éste es Nuestro Futuro; 
Éste es Nuestro Lambeth. 
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Declaración de 
Visión Lambeth 2030 

Lambeth – un distrito  
con justicia social y de  
entorno en su núcleo.
Sacando partido al poder y orgullo de 
nuestra gente y asociaciones, nosotros 
atajaremos de forma proactiva las 
desigualdades, de modo que los niños 
y gente joven puedan tener el mejor 
comienzo en sus vidas, y así,  
todo el mundo pueda  
sentirse seguro y  
prosperar en un lugar  
de oportunidades.
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Estado  
del Distrito

Con 22.200 personas, Lambeth cuenta con el 
mayor grupo de población LGBTQ+ de Londres

El precio (la media) 
regular de la vivienda en 
Lambeth es 689.009£

El doceavo (12°) mayor 
precio de Londres

El 17.3% de la superficie de Lambeth  
es espacio verde

La quinta (5ª) superficie menor de Londres 

317.600
Lambeth es un distrito  
interior del Sur de Londres, 
con 317.600 residentes

La novena (9ª) mayor 
población de Londres

La población de Lambeth es diversa 
y multicultural

Raza Asiática, Británica-Asiática – 7,3%
Raza Británica-Negra, Africana o  
Caribeña – 24,0% 
Raza Mezclada o Grupos Étnicos  
Múltiples – 8,1%
Raza Blanca Británica – 40% 
Otra Raza Blanca – 15%
Todas las Demás  
Razas - 5,7%

54,9%
El 54,9% de los 
residentes de Lambeth 
tienen una religión, y el 
37,5% no tiene religión

La esperanza de vida en 
Lambeth es baja, a comparación 
con la de Londres, con 78,6 años 
para los varones y 83,2 años 
para las mujeres

(Los sujetos varones de 
Lambeth tienen la segunda (2ª) 
menor esperanza de vida en 
Londres, y las mujeres tienen la 
quinta (5ª) menor esperanza de 
vida de Londres)

Lambeth cuenta con una 
elevada concentración 
de gente de edades 
comprendidas entre los 20 y 
los 40 años, convirtiéndolo 
en un distrito joven desde el 
punto comparativo, si bien 
estamos observando un 
reducción en el número de 
niños(as) en el distrito con el 
transcurso del tiempo

Edades de la población:
4,8% de edad comprendida 
entre los 0 – 4 
14,3% de edad comprendida 
entre los 5 – 19 
42,5% de edad comprendida 
entre los 20 – 39 
29,8% de edad comprendida 
entre los 40 – 64  
8,6% de edad superior a los 65 

Escuelas:
83 escuelas en Lambeth están 
evaluadas como buenas y excelentes

(eso constituye el 93.3% de las 
escuelas de Lambeth)

38,6%
El 38,6% de los residentes 
de Lambeth nacieron 
fuera del Reino Unido

El número de idiomas que se 
habla es de 130. 

Después del idioma Inglés, los 
5 idiomas con mayor número 
de hablantes son: 
Español– 12.319
Portugués – 9.009
Italiano – 4.031
Polaco – 3.639
Francés– 3.372

El 17% de la población indican 
que sus actividades de día a día, 
se encuentran limitadas en cierta 
medida, por problemas de la salud o 
una discapacidad

El onceavo (11°) menor nivel de Londres

El 22,2% de alumnos resultan  
elegibles y solicitan comidas  
escolares gratuitas

El 17,8% de los alumnos  
se identifican como alumnos  
con Necesidades Especiales  
de Educación (SEN)

En Lambeth hay 63.200 niños(as) (de edades hasta 
18 años), de los cuales el 43% vive en condiciones 
de pobreza, tras los costes de vivienda

El 63% de nuestros niños(as) y gente 
joven son de Raza Negra, Raza 
Asiática o de Origen Étnicos Múltiples, 
comparado con el 21% a nivel nacional

82%
En 2022, el 82% de los residentes empleados 
reciben al menos el Salario Mínimo Vital 
Londinense - con un pago medio bruto 
semanal en el año 2022, de 749,40£

En Enero de 2023, 11.950 personas (4,9%) 
de la población, se encuentran recibiendo la 
prestación social de crédito universal

El 36,4% de todos 
los desperdicios son 
reutilizados o reciclados

El doceavo (12°) menor 
nivel de Londres 
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Nuestro Previo 
Plan del Distrito 
Sobre el Plan del Distrito 2018–22

Nuestro Previo Plan del Distrito se formaba entorno a 
cinco pilares:
 
1. Permitir un crecimiento y desarrollo sostenibles. 

2. Incrementar la resistencia de la comunidad.

3. Promover la asistencia e independencia por medio de la 
reforma de servicios.

4. Hacer que Lambeth sea un lugar en el que la gente 
quiera vivir, trabajar e invertir. 

5. Un quinto pilar posterior fue objeto de consulta y 
acordado en el 2020, articulando nuestra visión en 
lo que respecta a EDI: tener pasión por la igualdad, 
fortaleciendo la diversidad y proporcionando inclusión.

Cada pilar estuvo respaldado por un total de 20 objetivos 
para permitir la entrega de las ambiciones . Durante los 
cuatro años del Plan del Distrito, la administración del 
Ayuntamiento estableció para sí mismo, cuatro principios 
orientados, que respaldaban la toma de decisiones, la 
puesta en práctica de la política, dar prioridad y asignar 
gastos y entrega de los servicios.

Estos fueron:

1. Relación calidad-precio

2. Atajar la desigualdad

3. Transparencia

4. Colaboración

Resulta importante reconocer los significativos eventos 
globales sin precedentes, que ocurrieron durante esta 
época, al tiempo que de forma colectiva, nosotros 
perseguimos entregar esos objetivos. 

La pandemia global del covid-19 requirió una acción 
imprevisible y niveles de asociación sin paralelo para 
proteger a los más vulnerables y apoyar los negocios y 
empleos. La pandemia aunó más estrechamente a nuestro 
gobierno local, el equipo de salud pública, el Servicio 
Nacional de Salud (NHS) local y el sector VCS para entregar 
apoyo y asistencia integrales - y nosotros deberíamos 
de estar orgullosos colectivamente de que nuestros 
esfuerzos colocan a Lambeth en buen lugar, a medida que 
continuamos emergiendo de la crisis.

Los asesinatos de George Floyd y Sarah Everard fueron 
crímenes deplorables que causaron profunda repercusión 
en nuestro barrio, infligiendo un trauma en nuestras 
comunidades que necesita ser sanado, y son una llamada 
de atención a las instituciones, que necesita ser escuchada.

El Ayuntamiento persiguió trabajar con las comunidades 
sobre los cambios que resultaban necesarios para hacer 
que Lambeth sea más seguro y más igualitario. Por medio 
de un trabajo pionero sobre diversidad en la esfera pública, 
que vinculó a gente joven y residentes en un debate 
sobre el Lambeth de hoy, y por medio de la publicación 
y lanzamiento de nuestro programa de prevención de 
violencia contra mujeres y chicas, hemos colocado a 
Lambeth en una posición líder para marcar una diferencia 
real y duradera, y para reducir la plaga de ataques contra 
mujeres y chicas, con una llamada a los hombres para que 
cambien sus propios comportamientos.

En el trasfondo de estos desafíos locales y globales, 
nosotros comenzamos el proceso para diseñar este 
nuevo Plan de Distrito “Nuestro Futuro, Nuestro 
Lambeth”. Al hacerlo así, nosotros reflexionamos sobre 
lo que el Ayuntamiento y sus socios del distrito habían 
conseguido durante los últimos cuatro años, qué es lo 
que no hemos hecho bien, y qué hemos de desarrollar, y 
debemos permanecer centrales a nuestras ambiciones 
a medida que miramos cara al 2030.
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In community spaces completing 
the Lambeth 2030 survey 

Nuestra Visión Compartida: 
Lambeth 2030 

El proceso
Nuestros residentes son expertos locales y son la gente 
que conoce mejor Lambeth. Construir el futuro de Lambeth 
conllevará que todos nosotros trabajemos juntos y 
queríamos utilizar este proceso con el comienzo de nuestro 
esfuerzo colectivo para dar forma al futuro de Lambeth.

Todos los que viven, visitan y trabajan en el distrito fueron 
invitados a compartir lo que, en su opinión, hace único 
a Lambeth, y por qué resulta importante para ellos, qué 
aspecto les gustaría a ellos que Lambeth tuviese y se 
sintiese en el futuro, y los retos a los que ellos están 
enfrentándose ahora, y las que anticipan en ruta hacia 
2030. De forma crucial, nosotros le preguntamos además 
a la gente qué ideas tenían para el cambio, de modo que 
este Plan de Distrito y sus ambiciones pueden marcar una 
verdadera diferencia en las vidas de la gente.

Valiéndose de los resultados de la consulta Lambeth 
Amistoso con la Infancia, los datos y lo aprendido a partir 
de la Asamblea de Ciudadanos sobre la Crisis Climática 
y la Estrategia de Salud y Bienestar, la Asamblea de 
Ciudadanos, y la Estrategia de Salud y Bienestar, a lo largo 
de 2022, celebramos una serie de talleres de invitación 
abierta, a los que asistieron residentes y organizaciones 
voluntarias locales y de la comunidad, quienes dirigieron 
varios debates enfocados en las organizaciones benéficas 
y las organizaciones locales, para comprender mejor las 
perspectivas de los diferentes grupos de residentes, y 
para asegurarnos que estábamos obteniendo una opinión 
representativa de los residentes de Lambeth, durante 
semanas, celebramos en la calle, conversaciones en la 
comunidad y espacios públicos, y asimismo dirigimos una 
encuesta abierta, Lambeth 2030.

‘Nuestro Futuro, Nuestro Lambeth’ es el producto de 
estas conversaciones. Ha sido perfilado por nuestros 
residentes, organizaciones locales y socios, y es 
el resultado de su tiempo, experiencia y pasión, y 
representa el comienzo de nuestro viaje juntos hacia 
Lambeth 2030.

Los resultados
Sabemos que la gente de Lambeth está orgullosa de su 
rica historia y legado de activismo, y que nuestra habilidad 
para ser distintos y liderar el camino, debe ser celebrado 
y no olvidado. Sustentar ésto, constituye un orgullo en 
la diversa oferta cultural que la gente de Lambeth se 
proporciona mutuamente, convirtiéndolo en un lugar en el 
que la gente se siente bienvenida, y nuestras instituciones 
renombradas, lugares y espacios públicos se sienten como 
en casa.

A lo largo de las comunidades de Lambeth, este orgullo y 
espíritu ha culminado en que la gente se aúne a la hora de 
inspirar asociaciones resistentes, y continua habiendo una 
voluntad fuerte y determinada de alzarse contra los desafíos 
a los que nos enfrentamos aquí y ahora, para mejorar y 
satisfacer las vidas de otros a lo largo del distrito.

Es esta conexión mutua, nuestros vecinos, nuestros 
espacios y el distrito, lo que la gente nos ha dicho que 
quieren que sea enriquecido y desarrollado, a medida 
que miramos hacia el futuro de Lambeth.

Al tiempo que esta singularidad se retiene, y se permite 
que la gente tenga una participación más fuerte en su 
distrito y el futuro del mismo, es comúnmente entendido 
que la presión marcada de la desigualdad e injusticia y 
sus distintos efectos, son sentidos de forma diferente a lo 
largo de nuestras comunidades, con algunos sintiéndose 
como si no continuasen teniendo un lugar en Lambeth. 
Estos desafíos, agravados por los recortes a la financiación 
del Gobierno central a los servicios locales, a pesar de 
un incremento en la demanda y necesidad, significan 
que nosotros tenemos que ser audaces e innovadores, 
para crear un distrito que funcione para todo el mundo, y 
necesitamos hacer ésto por medio de un trabajo aunado, 
escuchando a aquellos que mejor saben.

Nuestro Compromiso 
de Plan del Distrito
2030

Semana de Diseño del  
Plan de Distrito con más  
de 200 miembros del 
personal del Ayuntamiento 
de Lambeth

4 eventos de mesa 
redonda con más de 
50 organizaciones y 
Concejales de Lambeth

9 talleres abiertos a 
gente que vive, trabaja 
y visita Lambeth - con 
una asistencia superior a 
150 personas

7 talleres enfocados con 
organizaciones locales de 
Lambeth y los usuarios 
de sus servicios - con 
una asistencia superior a 
80 personas 

2 semanas de estudio de 
investigación del mercado a 
lo largo de espacios públicos 
en Lambeth, preguntando a la 
gente acerca de su visión para 
Lambeth 2030 

1 encuesta de consulta 
Lambeth 2030 abierta 
al público durante 6 
semanas, con más de 
600 respuestas
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MI LAMBETH

La visión
A partir de escuchar y construir sobre lo que ya sabemos, 
hemos creado una visión para el futuro de Lambeth que 
está enraizado en lo que la gente quiere. Ésta es una visión 
que pertenece a todo el mundo.

Alcanzar esta visión futura de Lambeth depende de todos 
nosotros. Todos estamos conectados, y todos tenemos 
una participación en Lambeth para convertirlo en el mejor 
lugar del Reino Unido para vivir, trabajar y visitar.

A partir de nuestras conversaciones, sabemos que la gente 
está de acuerdo con un grupo de prioridades centrales 
y ambiciones para el futuro de Lambeth. Ellos están 
preparados para aunarse y dar vida a esta visión, y además 
existe un fuerte apoyo en el cambio hacia la adopción de 
una visión a largo plazo, de modo que estemos preparados 
para los desafíos imprevistos del futuro.
 

Nuestros Compromisos 
con Lambeth
Entregar esta visión requiere un compromiso y acción 
individual y colectivos. Ésto supone que el Ayuntamiento, 
y las comunidades y organizaciones de Lambeth se aúnen 
y se posicionen como una unidad, para transformar las 
formas en las que trabajamos.

Escuchando a nuestras comunidades, comprendiendo 
sus experiencias, y alineando nuestras prioridades con 
las de ellos, podemos desarrollar la seguridad entre 
las instituciones, negocios, grupos de la comunidad y 
organizaciones de Lambeth, y los residentes, y podemos 
asegurarnos que los cambios que hacemos, y las 
asociaciones que formamos, están todas contribuyendo a 
mejorar las vidas de aquellos que viven, trabajan, aprenden, 
y visitan nuestro distrito.

 -

Nuestro Futuro, Nuestro Lambeth

Nuestra Declaración de Visión 

Lambeth – un distrito con justicia social y de entorno 
en su núcleo. Aprovechando el potencial y el orgullo 
de nuestra gente y asociaciones, nosotros atajaremos 
las desigualdades de forma proactiva, de modo que los 
niños y gente joven puedan tener el mejor comienzo en 
sus vidas, de modo que todo el mundo pueda sentirse 
seguro y prosperar en un lugar de oportunidades. 

Nuestros Compromisos 
con Lambeth
1. Nosotros cubrimos lo básico correctamente, y 

proporcionamos grandes servicios públicos que 
encajan con los que la gente necesita

 - Nosotros adoptaremos el enfoque de un barrio 
único para proporcionar nuestros servicios de forma 
constante y buena 

2. La gente tiene la palabra y participación en las 
decisiones que importan 

 - Nosotros seremos un distrito abierto y que escucha, 
que reconoce y valora las opiniones de nuestra 
comunidad 

3. Trabajamos juntos en asociación, para  aprovechar 
lo que hace especial a Lambeth

 -  Colaboraremos con nuestra gente y socios, para 
innovar y poner en práctica de forma aunada 

4. Somos accesibles, transparentes y nos alzamos 
contra los desafíos 

 - Nos enfocaremos en lo que quieren nuestros 
residentes, y seremos honestos en lo relativo a lo 
que podemos y no podemos hacer, al tiempo que 
tendremos la valentía para adoptar medidas audaces

Nuestras Ambiciones 2030 
El Hilo Dorado - Un Distrito de Igualdad y Justicia

1. Hacer que los Barrios de Lambeth  
Estén en Forma para el Futuro

2. Convertir a Lambeth en uno de los  
Distritos Más Seguros de Londres

3. Convertir a Lambeth en un Lugar al  
Que Todos Podamos Llamar Hogar
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Nuestras ambiciones 2030

para el 

Este es un momento significativo en el tiempo para todos nosotros. 
A medida que continuamos adaptándonos al paisaje posterior al 
covid, nos enfrentamos a la dura realidad de la crisis del coste de la 
vida, dentro del contexto de la incertidumbre sostenida del futuro del 
sector público financiero. La crisis de la vivienda de Londres continua 
amenazando nuestras comunidades diversas, y sabemos que los 
mismos desafíos y efectos reales de la emergencia climática, están 
cambiando rápidamente la forma en la que vivimos.

A medida que miramos hacia el futuro - uno que nos 
permita prosperar a cada uno de nosotros - debemos 
adoptar un acercamiento enfocado y acción positiva para 
construir un barrio más fuerte que proporciona para todos. 
Hemos identificado tres ambiciones para Lambeth, entorno 
a las cuales nosotros aprovecharemos la gran energía y 
espíritu de nuestros residentes y socios.

La desigualdad se encuentra en el centro de los desafíos 
a los que nos enfrentamos, y tenemos la determinación de 
atajar los mismos de frente de cabeza. Para apoyarnos a 
hacer exactamente eso, hemos desarrollado el Hilo Dorado 
de Lambeth - Igualdad y Justicia - para que discurra por el 
centro de todas nuestras ambiciones para el futuro.

Nuestras ambiciones son audaces - y las mismas están 
intencionadamente unidas por un compromiso incesante 
para atajar la desigualdad como causa raíz, enfocándose 
en lo que más importa para nuestros residentes.

No podemos hacer ésto solos. Lambeth pertenece a 
todos nosotros, y todos nosotros tenemos un papel que 
desempeñar a la hora de resolver los persistentes desafíos 
arraigados a los que nos enfrentamos, para mejorar la 
calidad de vida de todo el mundo que llame a Lambeth 
su hogar.

Va a suponer un esfuerzo incansable y radical, provocar los 
efectos requeridos para convertir a Lambeth en el lugar que 
queremos que sea.
 

Este plan no es sólo un 
programa para el futuro -  
es una llamada colectiva a 
la acción, de la que somos 
titulares todos nosotros, 
quienes desempeñamos  
un papel en Lambeth.

NIVEL NETO NULO 20301
Hacer que los 
Barrios de Lambeth 
Estén en Forma 
para el Futuro

2
Convertir a Lambeth 
en uno de los 
Distritos Más 
Seguros de Londres

3
Convertir a Lambeth 
en un Lugar al que 
Todos Podamos 
Llamar Hogar
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El Hilo Dorado  
de Lambeth

Lambeth – un barrio de igualdad y justicia.
En el 2030, Lambeth será un distrito justo y equitativo, lo que persigue 
la obtención y proporciona justicia a través de todo lo que hacemos.

Lambeth es uno de los distritos más diversos del país. 
Nuestra historia ha estado perfilada de forma única por 
radicales, activistas y creadores del cambio - creando un 
distrito acogedor con justicia social en su núcleo. Somos 
el hogar de la Generación Windrush, y contamos con la 
comunidad LGBTQ+ más extensa de Londres. Contamos 
con una gran comunidad Caribeña y Africana, y crecientes 
comunidades española, portuguesa y sudamericanas a lo 
largo de Lambeth, y comunidades de fe profundamente 
arraigadas a lo largo del distrito. Asimismo, contamos 
con un próspero sector comunitario, abogando por los 
derechos de las mujeres, residentes discapacitados, gente 
de la tercera edad y muchos más.

Somos el hogar de pioneros. Nuestras comunidades y 
nuestra diversidad son nuestra mayor fortaleza, con grandes 
cantidades de talento y potencial que aprovechar. Existe una 
energía en Lambeth que resulta incomparable en cualquier 
otro lugar - y queremos utilizar ésto para catalizar un mayor 
cambio, y convertir a Lambeth en un lugar en el que cualquiera 
pueda vivir su vida de forma segura, saludable y próspera.

Mirando a lo que hemos conseguido hasta ahora como 
distrito, hemos realizado progresos entorno a la igualdad, 
diversidad, e inclusión. Pero nosotros no nos complacemos - 
todavía quedan metas más alejadas que conquistar. Nuestro 
compromiso es que todas nuestras comunidades trabajen 
juntas para atajar la desigualdad desde su causa arraigada, 
y mantener una continua conversación sobre lo que más 
importa y las áreas de enfoque, durante los años venideros.

Éste es el momento en el que cambiamos de tercio para 
conseguir un mayor impacto. Nosotros facilitaremos un 
acercamiento objetivado para atajar la desigualdad - con 
un enfoque en proporcionar igualdad para nuestras 
comunidades diversas. Continuaremos celebrando la riqueza 
de la diversidad a lo largo de Lambeth - pero haremos más 
para honrar nuestro origen, asegurando que ésto se percibe 
en la forma en la que proporcionamos servicios, así como 
se ha visto en el tejido y las estructuras de nuestro distrito. 
Y nosotros nos posicionaremos con nuestras comunidades 
en Lambeth, no sólo para garantizar que todo el mundo es 

capaz de tener una buena calidad de vida, sino también para 
luchar por la justicia que se merecen.

Nosotros no vemos la igualdad como una ambición 
separada; en cambio, la misma es el hilo dorado que 
mantiene unido todo lo que hacemos en Lambeth. Es el 
motor de lo que nos conducirá hacia delante para conseguir 
nuestras ambiciones para el 2030. Desarrollaremos un 
nuevo marco, para el modo en el que promovemos la 
igualdad, diversidad e inclusión en Lambeth, tanto en la 
comunidad como a lo largo de nuestra la fuerza de trabajo. 
Esto será relevante a nivel local y cultural - y de manera 
importante, será desarrollado con nuestros residentes, de 
modo que proporcionamos lo que más le importa a la gente 
con características protegidas y nuestras comunidades 
diversas. En calidad de primer distrito londinense que 
reconoce la experiencia de prestación de asistencia como 
una característica protegida, junto con nuestras otras 
características adicionales protegidas - idioma, condición 
de la salud y socio económica - continuaremos buscando 
formas en las que llevar nuestra tarea más allá . Y nosotros 
incorporaremos la igualdad y la justicia en todo lo que 
hacemos como distrito, el Ayuntamiento desarrollará para 
cada ambición, prioridades para la mejora de la igualdad, lo 
que será publicado e informado con carácter anual.

Trabajaremos con la tenacidad y el respeto que se merecen 
nuestras comunidades, para convertir a Lambeth en un 
distrito más justo e igualitario - pero ésto será un esfuerzo 
colaborativo. Para apoyar ésto, desarrollaremos una 
Asociación Aunada de Igualdad e Inclusión en Lambeth 
que proporcionará el combustible que necesitamos 
para alcanzar nuestros objetivos. Esto aunará a partes 
interesadas de todos los rincones del distrito - residentes, 
negocios, instituciones y servicios públicos - para diseñar y 
proporcionar misiones de igualdad de forma transversal a 
razas, sexualidad, género, discapacidad y fe.

Es una ambición audaz, pero nos mueve el espíritu de 
Lambeth, perfilado por aquellos que se han presentado 
ante nosotros. Juntos, crearemos un futuro más equitativo 
y justo para Lambeth.

ACTIVISMO

LEGADO

JUSTICIA

IGUALDAD
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Nuestra ambición

de 

NIVEL NETO NULO 2030

1 - Hacer que los Barrios de Lambeth 
estén en Forma para el Futuro

En el 2030, Lambeth será un distrito limpio, vibrante y resistente 
al clima, en el que la gente pueda liderar vidas más saludables 
y felices.

Los efectos continuados y duraderos de la emergencia 
climática, la crisis del coste de la vida, y la pandemia de 
la covid-19 significan que debemos cambiar radicalmente 
la forma en la que pensamos y actuamos en Lambeth. 
Desde una continua persuasión para conseguir cambios 
legislativos medioambientales más justos, e inversión 
a nivel nacional, hasta adaptar la forma en la que nos 
desplazamos, diseñamos edificios y espacios públicos, 
y realizamos elecciones locales, saludables y más 
sostenibles, todos tenemos un papel que desempeñar a la 
hora de mejorar la salud, el bienestar y el entorno de otros 
personas en Lambeth, ahora y en generaciones futuras.

La gente de Lambeth está orgullosa de su área local y ya 
ha adoptado pasos para atajar el cambio climático, pero 
todavía existe un deseo y urgencia dentro de nuestras 
comunidades para una acción posterior decisiva y 
colaboradora. Los residentes comparten que su salud, 
huella de carbono y sus calles les importan, y ellos quieren 
comprometerse para mejorar nuestro entorno compartido, 
asegurando que todo el mundo sabe cómo puede realizar 
una contribución, por peque ña que sea.

Resistencia climática
Nos enfrentamos a una emergencia climática global, y 
sabemos que la falta de acción o las respuestas insuficientes 
tendrán consecuencias de características irreversibles.

En enero de 2019, Lambeth se convirtió en el primer Distrito 
Londinense en declarar una emergencia climática y ecológica, 
y se comprometió en convertirse en neutral en emisiones de 
carbono a lo largo de nuestros edificios del ayuntamiento y 
operaciones en el 2030. El Ayuntamiento se comunicó con 
los residentes a través de la Asamblea de Ciudadanos sobre 
la crisis climática, y lo aprendido a partir de ésto, resultó 
clave para el desarrollo de la primera asociación climática 

de Lambeth, supervisando la puesta en práctica del Plan 
de Acción Climática de Lambeth. Ésas son acciones 
trascendentales que ayudarán a guiarnos para conseguir 
nuestro objetivo colectivo de un futuro más sostenible y justo 
- asegurando que todo lo que hacemos hará a Lambeth más 
sostenible, un distrito resistente al clima para todos.

Respaldados por nuestros residentes para actuar ahora, 
estamos comprometidos a atajar juntos la emergencia 
climática y ecológica. Reduciremos las emisiones de efecto 
invernadero de todas las fuentes sobre las que tenemos 
control o influencia, y construiremos nuestra resistencia 
contra los efectos del cambio climático por medio de 
desarrollo sostenible y tecnologías. Esto requerirá una gama 
de intervenciones y adaptaciones, incluyendo la mejora 
de la prevención de inundaciones, más cubierta arbórea, 
soluciones urbanas sostenibles para el alcantarillado y un 
uso eficiente del agua. En base a las recomendaciones de 
la Asamblea de Ciudadanos, nosotros conocemos además 
la necesidad de readaptación a escala, para mejorar 
significativamente la eficiencia energética de nuestros 
edificios, y enfocarnos en la eliminación de las emisiones de 
carbono de nuestra red de transporte, en aras de reducir 
las emisiones, y continuaremos presionando al Gobierno 
de forma incesante, para obtener financiación para un 
programa nacional de readaptación.

Nuestro centro de Londres interconectado, lugar altamente 
urbanizado, requiere que nosotros continuemos estando 
liderados por un diseño que reduzca el tráfico y permita a 
la gente caminar, montar en bicicleta y utilizar el transporte 
público para experimentar el distrito de forma segura y 
accesible. Ésto significa aunarnos y volver a diseñar nuestro 
sistema de transporte de forma inclusiva, permitiendo 
formas de desplazarse por el distrito que sean más 
económicas y sostenibles - incluyendo la mejora de nuestra 
red existente de transporte, clubes de vehículos eléctricos, 
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Comentarios de nuestros talleres…

“El valor de los espacios verdes - 
vamos a usarlos y protegerlos, para 
compartirlos, nos conecten, y nos 
hagan bien”

“La gente quiere estar sana - incrementar el 
acceso a alimentos saludables, y a lugares 
tales como ocio, parque y espacios verdes”

“Necesitamos calles y comunidades libres 
de emisiones de dióxido de carbono. 
Plantar árboles y añadir más hierba verde, 
de forma que podamos tener un aire más 
limpio y espacios más hermosos”

“Todos tenemos un papel 
que desempeñar”

“Mejor transporte, más verde, significa 
menos polución, menos tráfico, caminar más, 
montar más en bicicleta y más árboles”

motocicletas ecológicas y bicicletas de alquiler. Debemos 
construir opciones de transporte mejores y más seguras 
para la gente, y reducir la demanda y la dependencia de 
desplazamientos en vehículos a motor. Nuestra aspiración 
colectiva para nuestras calles se extiende además más 
allá de la forma en la que elegimos para desplazarnos. Se 
trata de volver a imaginarse el espacio en nuestras calles, 
incrementando la biodiversidad de Lambeth, y creando más 
iniciativas amistosas con la gente. Ésto ha sido establecido 
en la pionera Estrategia de la Acera de Lambeth, sobre 
cómo podemos reclamar espacio de la acera para crear 
espacio para el programa de aparcamiento de la comunidad 
en la capital. Éste acercamiento de futuro significa que 
todos nosotros podemos beneficiarnos de la provisión de 
más espacio verde para que la gente se reúna y socialice, 
jardines de la comunidad y asientos en el exterior, así como 
reducir la contaminación por tráfico y acústica.

PLAN DE 
ACCIÓN 

CLIMÁTICA

ESTRATEGIA 
DE LA ACERA

AYUNTAMIENTO DE LAMBETH 

AYUNTAMIENTO DE LAMBETH 

Atajando juntos la 
emergencia climática y ecológica

¿Qué futuro le aguarda a su zona?

NIVEL NETO NULO 2030

Para maximizar nuestras iniciativas de reducción de 
emisiones, celebraremos e incrementaremos nuestros 
espacios verdes. La infraestructura ecológica, justo como 
las formas de infraestructura tradiciones, proporciona 
un apoyo esencial para cada ser viviente del planeta. 
Árboles, arbustos y plantas, absorben dióxido de carbono 
y gases contaminantes, purificando el aire que respiramos 
y proporcionan hábitats para los pájaros, insectos y otras 
especies, y refrescan las áreas colindantes, ofreciendo un 
alivio contra temperaturas más altas. Asimismo, los espacios 
verdes proporcionan un santuario y un espacio abierto 
para cada uno de nosotros que vive y visita el distrito. 
Las comunidades que ya hacen un gran uso de de los 
espacios verdes de Lambeth y comparten nuestra urgencia 
de asegurarse que hay más espacios verdes accesibles, 

inclusivos y con biodiversidad, para la gente de Lambeth 
y para que los utilice la comunidad. Se trata de que todos 
nosotros avancemos en los cambios positivos que se 
produjeron por la pandemia, ampliando el uso y disfrute de 
los recursos naturales, por parte de todas las comunidades 
diversas de Lambeth, involucrándose de forma activa en la 
tarea de atajar el cambio climático y sintiéndose conectado 
con nuestro entorno natural.

Nuestras calles y barrios
Nuestro entorno local y calles tienen un gran efecto en 
el medio de vida de nuestras comunidades. Reciclar 
y reutilizar los desperdicios, la basura y la polución 
atmosférica, son prioridades para los residentes a lo largo 
del distrito, afectando sus vidas a diario, y todos nosotros 
tenemos un papel que desempeñar a la hora de dar una 
solución a las mismas.

Lambeth es ahora uno de los mejores ayuntamientos del 
país para el reciclado, pero queremos ser un distrito con un 
nivel de desperdicios nulo, dando prioridad a la reducción, 
reutilización y reciclado, tal y como se esbozó en el Plan de 
Acción Climática. Ésto supone aumentar la reutilización 
de materiales, expandiendo el compostaje a partir de los 

desperdicios alimentarios, incrementando el número de 
materiales que pueden ser reciclados, y apoyando a todos 
los residentes para una mejor comprensión y acceso a las 
opciones de reciclaje. Y, al igual que reciclar más nuestros 
desperdicios, nosotros debemos comprometernos en reducir 
nuestro uso de plástico y empaquetado de uso único.

Junto a ésto, nosotros continuaremos enfocando nuestra 
atención en mantener nuestras calles y espacios abiertos 
limpios de basura, vertidos de residuos y contaminación 
tóxica. Desde campañas públicas desalentando arrojar 
desperdicios y vertidos ilegales de basura, para hacer 
que sea más fácil denunciarlo, y el incremento de las 
medidas de limpieza, estamos comprometidos a mejorar 
nuestro entorno de forma positiva - haciendo atractivas y 
acogedoras a nuestras calles.

Un aspecto clave de esta ambición será la mejora de 
la provisión de desplazamientos públicos y activos, 
y el acceso a vehículos compartidos para reducir la 
dependencia del vehículo y mejorar la calidad del aire, 
mientras nos aseguramos que las necesidades de los 
residentes y negocios locales están siendo satisfechas. 
Nos enfrentamos a un problema de salud grave relativo a 
la precaria calidad del aire, lo que está acortando vidas y 
teniendo efectos de salud de larga duración - ésto tiene 
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que cambiar ya. Al tiempo que contamos con una gama 
de programas en marcha para limpiar el aire de Lambeth, 
el trabajo que llevamos a cabo con nuestros socios y 
comunidades locales requerirá ser desarrollado y una 
actuación más rápida, para alcanzar nuestros objetivos.

Vidas activas saludables
La buena salud y bienestar resultan fundamentales para 
que llevemos vidas completas y gratificantes, y nuestra 
ambición es que Lambeth sea un lugar en el que la gente 
sea capaz y esté apoyada en ese cometido.

No obstante, nosotros sabemos que a lo largo de Lambeth, 
los beneficios de un buen bienestar físico, mental y social, 
no están siendo sentidos por todo el mundo. La esperanza 
de vida saludable difiere de forma injusta en diferentes 
zonas del distrito, con las comunidades más pobres y 
aquellas cuyos orígenes son de Raza Negra, Asiática y 
Múltiple Origen Étnico, teniendo los peores resultados a lo 
largo de una amplia gama de medidas de la salud.

A través de nuestra Asociación de Asistencia Lambeth 
Juntos, aunando al Sistema Nacional de Salud (NHS), 
la Autoridad Local, el sector de voluntariado y otros, 
estamos enfocándonos en mejorar la salud y el bienestar 
en Lambeth, y en reducir las desigualdades para la gente 
de Lambeth, por medio de un sistema de salud y asistencia 
integral. Debemos continuar trabajando de forma colectiva 
y sacar provecho de nuestra inteligencia compartida sobre 
el distrito, escuchar a la gente local para comprender 
las necesidades de sus comunidades y crear nuestro 
entendimiento de lo que realmente funciona a la hora de 
atajar las desigualdades relativas a la salud. Lambeth está 
trabajando de forma conjunta en asociación, con acciones 
siendo llevadas a cabo, conectándonos, y permitiéndonos 
que abordemos esos desafíos y comprendiendo mejor 
los efectos de los determinantes más amplios de la salud, 
tales como la vivienda, la economía, el empleo y el entorno, 
sobre las desigualdades locales, con un claro enfoque 
en la prevención. A través de estas continuas labores de 
organización cruzadas, y la participación cívica, es como 
podemos colocar la salud y el bienestar a la cabeza de 
las asociaciones y estrategias de Lambeth; tal y como 
se subrayó en la Estrategia de Salud y Bienestar, de 

modo que sea un lugar en el que todo el mundo pueda 
experimentar una buena salud y bienestar, y dónde se 
mejore la esperanza de vida saludable para aquellos grupos 
de población, cuyos resultados son más pobres.

Resulta central a nuestro acercamiento colectivo, 
asegurarnos que cada residente de Lambeth tiene el 
mejor comienzo posible en la vida. Por medio de nuestras 
asociaciones locales, desarrollaremos lugares seguros 
para que la gente joven y los niños, puedan socializarse 
y desarrollar sus habilidades personales, por medio del 
apoyo a la salud y el bienestar emocionales, incluyendo 
la prestación de ayuda a nuestra gente joven más 
desaventajada, con acceso a instalaciones deportivas y 
programas de formación.

Junto a la visión de que toda la gente joven tenga el 
mejor comienzo, se encuentra el que permitamos que 
nuestros residentes de todas las edades, vivan unas vidas 
satisfactorias y gratificantes. Nuestros residentes deben 
tener acceso a servicios de la salud y ocio de alta calidad, 
y por medio del trabajo con nuestros socios de la salud, 
negocios, y reconociendo el valor de los grupos de la 
comunidad a la hora de prestar apoyo a la majora de la 
salud, nos enfocaremos en la prevención de condiciones 
de larga duración, y prestaremos apoyo a aquellos que 
corren riesgo de sufrir problemas de la salud de carácter 
físico y/o mental, para acceder a ayuda temprana y 
recursos correctos. Ésto requiere un acercamiento del 
sistema al completo, y un enfoque en la prestación de 
apoyo a nuestros residentes más vulnerables, desarrollando 
programas inclusivos e innovadores, y asociaciones 
deportivas a lo largo de la salud, el ocio y una gama de 
actividades. Como parte de este cometido, crearemos 
entornos que promuevan desplazamientos activos, 
actividad física y elecciones saludables. Desde incrementar 
los espacios para que la gente se conecte entorno a su 
salud, así como a sus zonas y comunidades para mejorar 
la disponibilidad y el consumo de alimentos saludables y 
económicos en Lambeth, existen soluciones notables que 
están teniendo lugar a lo largo del distrito, para ayudar a 
prosperar a la gente.
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2 - Convertir a Lambeth en uno de  
los Distritos Más Seguros de Londres

En el 2030, Lambeth será uno de los distritos más seguros de 
Londres, en el que todo el mundo se sienta seguro - en todas partes.

Todo el mundo tiene derecho a estar seguro de que no 
sufrirá daño, violencia y actos criminales. Hacer a nuestros 
barrios más seguros para todo el mundo es un motivo de 
preocupación para las comunidades a lo largo del distrito, 
y nuestra ambición es hacer Lambeth uno de los distritos 
más seguros de Londres en el 2030.

En Lambeth, conocemos que la realidad de estar y sentirse 
inseguro puede afectarnos a todos, pero que se siente de 
forma distinta a lo largo del distrito. Mucha de nuestra gente 
joven sufre las devastadoras consecuencias del crimen 
y la violencia, con efectos sobre ellos, sus familias y sus 
comunidades locales. A lo largo del país, las mujeres y las 
chicas experimentan sentirse inseguras, y restringidas en 
espacios públicos y privados, y sufren abusos inaceptables, 
perdiendo sus vidas ante la violencia masculina. Sabemos 
que aquellos que pertenecen a nuestras comunidades 
LGBTQ+ se han sentido amenazados e inseguros en sus 
barrios locales, y que en ocasiones nuestros residentes 
no se sienten tan seguros como les gustaría , en nuestras 
calles y urbanizaciones. Asimismo, sabemos que el abuso 
doméstico y la violencia sexual pueden afectar a cualquiera, 
independientemente de su edad, origen o identidad 
de género, a través de formas diferentes, incluyendo 
comportamiento emocional, psicológico y controlador.

Al igual que la gente que experimente ésto ahora, las 
comunidades de Lambeth soportan asimismo el dolor y el 
trauma de ocasiones históricas de violencia y delincuencia. 
Debe ponerse fin a ésto. Nuestra ambición es desafiante, 
pero estamos determinados a entregar el cambio que 
resulta necesario para alcanzar este objetivo.

Ésto no solo significa reducir la delincuencia, sino ademas 
reducir el temor a la delincuencia, trabajando de forma 
colectiva a lo largo de Lambeth, para mantener seguros a 
todos nuestros residentes - en hogares y en escuelas, en 
los colegios, en las calles y espacios públicos, así como 
en el transporte público. De forma importante, ésto incluye 
salvaguardar a nuestros residentes que resultan vulnerables 
incluyendo a niños y gente joven, y aquellos con necesidades 
educación especial y/o discapacidades para obtener el apoyo 

que necesitan. A medida que entramos en una sociedad 
primariamente digital, debemos enfocarnos en la tarea de 
garantizar que todos nosotros podemos estar seguros de 
sufrir daño y explotación online. Los niveles de muertes 
en las carreteras en el distrito resultan asimismo altamente 
preocupantes, y necesitamos trabajar juntos para atajar la 
amenaza que representa la presencia de vehículos a motor, 
para la gente que camina y circula en bicicleta en Lambeth.

Para hacer ésto, nos enfocaremos en atajar las causas raíz 
de la delincuencia y la violencia - desigualdad y discriminación 
estructurales - así como los resultados desproporcionados. 
Continuaremos permaneciendo sensibles y adaptables a 
las necesidades de nuestras comunidades, y trabajaremos 
más arduamente para comprender qué es lo que le sucede 
a nuestros residentes a lo largo del distrito, de modo que 
nuestras intervenciones colectivas puedan ser más proactivas 
y estar más enfocadas. Asimismo crearemos una esfera 
pública más segura, garantizando que, a través de la 
Asociación de Negocio Más Seguro, instalaciones con licencia 
y otros negocios en el distrito, son equipados para prestar 
apoyo a nuestra ambición de hacer de Lambeth uno de los 
distritos más seguros de Londres.

Como distrito, debemos esforzarnos para garantizar que 
identificamos de forma temprana las necesidades de la 
familia, y proporcionamos intervenciones que reducen el 
riesgo, de modo que los niños y la gente joven puedan 
crecer de forma segura en sus familias y comunidades, y 
obtener la ayuda correcta en el momento correcto. Nuestros 
niños se merecen crecer en familias en las que están 
protegidos de los efectos del abuso doméstico, y nosotros 
debemos asegurarnos que todos los médicos de la infancia 
a lo largo del distrito, tienen las habilidades y la formación 
para identificar el abuso, e intervenir para reducir los riegos 
para los niños, y nosotros haremos ésto en colaboración con 
nuestros socios a lo largo de distrito para asegurar que las 
familias obtienen la ayuda correcta en el momento correcto, 
de forma que puedan prosperar y tener éxito. 

En Lambeth, estamos adoptando un acercamiento de 
Salud Pública a largo plazo, para convertir a Lambeth en 

28 | Lambeth 2030 Nuestro Futuro, Nuestro Lambeth Lambeth 2030 Nuestro Futuro, Nuestro Lambeth |      29



Comentarios de nuestros talleres…

“Mayor seguridad para mujeres y chicas - 
información y servicios”

“Necesitamos más espacios y 
barrios en los que la gente se 
sienta cómoda y segura”

“Necesitamos reducir el nivel 
de delincuencia con base en 
el odio, de modo que la gente 
pueda ser ella misma, de 
forma segura ”

“Mejorar la seguridad en las horas 
de la noche a lo largo del distrito”

uno de los distritos más seguros de Londres. Ésto significa 
que intervendremos de forma temprana y nos enfocaremos 
en la prevención, de modo que reduzcamos el nivel de 
vulnerabilidad para experimentar, o bien, cometer actos de 
violencia. Asimismo, estaremos informados sobre el trauma, 
reconociendo el impacto generacional que ésto tiene a lo 
largo de las familias y comunidades en Lambeth.

Ésto requiere un esfuerzo colectivo. Nuestro acercamiento 
será colaborativo, conducido por la Asociación Lambeth 
Más Seguro – el vehículo primordial de Lambeth para 
reducir y prevenir la delincuencia. Para entregar e incorporar 
un acercamiento de asociación de larga duración, la 
Asociación Lambeth Más Seguro aúna al Ayuntamiento, 
la Policía, los Bomberos, el Servicio de Libertad Vigilada 
y el Servicio de Salud, para dar forma a un esfuerzo de 
agencias múltiples para atajar la delincuencia. Trabajando 
en asociación, nos aseguraremos que salvaguardamos y 
promovemos el bienestar de los niños y adultos que corren 
riesgo. Asimismo, nosotros continuaremos trabajando con 
escuelas, colegios, empleadores locales, organizaciones 
benéficas, organizaciones con base en la fe, y de forma 
crucial, nuestros residentes y grupos de la comunidad, 
quienes son el tejido de nuestro fantástico distrito, para 
ayudar a que Lambeth se convierta en un lugar más seguro 
para todos.

Violencia que afecta  
a la gene joven
Convertir a Lambeth en uno de los distritos más seguros 
de Londres, se refiere a cada individuo y comunidad 
que vive, trabaja y visita el distrito. Ésto significa atajar la 
violencia que afecta a la gente joven con una ética contra el 
racismo y con base en la igualdad, de modo que los niños, 
adolescentes y jóvenes adultos se sienten seguros en el 
hogar, la escuela y los espacios públicos.

No podemos permitir que la violencia, el temor a sufrir daño 
o los desafíos sociales y económicos de larga duración 
profundamente arraigados, continúen obstaculizando las 
condiciones que la gente joven necesita para prosperar. 
Como distrito, trabajaremos de forma colaborativa para 
detener la explotación de nuestros niños y gente joven, y 
crear entornos de aprendizaje inclusivos y enriquecedores 
en los establecimientos de escuela y la comunidad.

Para alcanzar un cambio de larga duración y satisfacer 
nuestra ambición audaz, desarrollaremos un acercamiento 
total al sistema para prevenir la violencia de los jóvenes y 
mejorar las posibilidades de vida de nuestra gente joven. 
Construyendo sobre las prioridades y aprendizajes en la 
Estrategia de Lambeth Hacerlo Más Seguro para 
la Gente Joven, nosotros trabajaremos con nuestros 
niños, sus familias y las redes de influencia en nuestras 
comunidades, para echar una mirada histórica a la violencia 
en todas sus formas - para proporcionar soluciones 
dinámicas, interdisciplinarias, para detener de forma 
permanente a la violencia en Lambeth.

Violencia contra las  
mujeres y chicas
Queremos crear un Lambeth en el que todas las mujeres 
y chicas pueden sentirse seguras de no sufrir daño y 
violencia - tanto a la hora de sentirla como experimentarla. 
Con demasiada frecuencia, la violencia contra las mujeres 
y las chicas permanece oculta y sin denunciar, con formas 
de desigualdad estructural que tienen efectos tanto sobre el 
acceso a la percepción de apoyo, como a las experiencias 
con los servicios.

Dese el 2011, hemos realizado un progreso notable; 
desarrollando una de las primeras estrategias de Violencia 
Contra las Mujeres y Chicas en el Reino Unido, y crear el 
pionero centro Gaia, ofreciendo un punto único de acceso 
para cualquier persona que experimente cualquier forma de 
violencia con base en el género, en Lambeth. No obstante, 
sabemos justo cúal es el camino que queda por delante 
para realizar nuestra visión de Lambeth como distrito, en 
el que todo el mundo esté seguro. En el núcleo de nuestro 
acercamiento de futuro, está el compromiso de trabajar con 
técnicos con experiencia - aquellos mejor posicionados para 
asesorar sobre las soluciones, el apoyo y los servicios que 
nos permitirán realizar nuestra ambición. Todas las mujeres y 
chicas en Lambeth tienen el derecho de participar, contribuir 
y beneficiarse de un Lambeth próspero - incluyendo a través 
de la educación, el empleo y nuestra economía local inclusiva. 
Asimismo, tendremos un acercamiento multidisciplinar, 
reconociendo las necesidades matizadas de las comunidades 
de Raza Negra, Asiática y de Origen Étnico Múltiple, las 
comunidades LGBTQ+, aquellos con discapacidades, al igual 
que aquellos que experimentan desventajas múltiples.

Reconocer la importancia de involucrarse con hombres y 
chicos para acabar con la violencia contra las mujeres y las 
chicas, el Ayuntamiento de Lambeth se ha convertido en 
un empleador acreditado con Lazo Blanco (White Ribbon). 
Ésto nos prestará apoyo a la hora de liberar el camino de 
desarrollo y la entrega de una transformación cultural que 
se requiere para acabar con la violencia de los hombres 
contra las mujeres y las chicas. Éste será un planteamiento 
organizativo absoluto, con un liderazgo político, 
enfocándose en cambiar las actitudes y creencias sociales 
que previenen la igualdad de género, y crear un entorno 
seguro libre de acoso, abuso y violencia. Para marcar una 
diferencia real y duradera en nuestro distrito, apoyaremos a 
otros empleadores a lo largo de Lambeth para que hagan 
lo mismo.

Como distrito, continuaremos ‘Prestando Atención en 
Lambeth’ y adoptaremos pasos prácticos para crear 
calles y espacios verdes más seguros para las mujeres 
y las chicas. Ésto incluye trabajar con nuestros distritos 
colindantes para mejora la seguridad y asociación a la 
hora de trabajar a lo largo de nuestras demarcaciones, 
con objetivos en nuestros epicentros de abuso, y creando 
Refugios Seguros en los que las mujeres pueden tener 
acceso a seguridad y apoyo.

Delitos con base en el 
odio, discriminación y 
comportamiento antisocial
Lambeth está correctamente orgulloso de su diversidad 
histórica y actual, lo que trae consigo un dinamismo e 
identidad cultural sin igual, en cualquier otra parte de 
Londres. Creemos que todo el mundo, independientemente 
de sus orígenes, nacionalidad, religión, sexo, género y/o 
identidad sexual, o discapacidad tiene el derecho a vivir una 
vida segura y satisfactoria en su hogar y en su barrio.

Juntos, crearemos un distrito en el que todo el mundo es 
capaz de vivir y desplazarse de forma segura, sin el temor 
o experiencia de sufrir delincuencia con base en el odio y 
acoso antisocial. Ésto significa posicionarse con las mujeres 
a lo largo de Lambeth para adoptar un enfoque hacia la 
delincuencia con base en el odio para atajar las conductas 
misóginas, asegurando que nuestros niños y gente 

joven están educados de forma apropiada en temas de 
consentimiento. Significa posicionarse con nuestra notable 
comunidad LGBTQ+, lugar contra delincuencia y acoso 
homófobo y transfóbico. Nos posicionaremos con nuestros 
residentes discapacitados y grupos de fe, para erradicar la 
discriminación contra las discapacidades y el sentimiento 
anti-religioso. Y nos posicionaremos con nuestras 
comunidades de Raza Negra, Asiática y de origen Étnico 
Múltiple, para erradicar el racismo en todas sus formas.

No hay lugar para el odio en Lambeth. Estamos 
comprometidos para crear asistencia de inclusión dentro 
y a lo largo de nuestras multiples comunidades diversas, 
asegurando que todo el mundo es capaz de contribuir 
de forma segura y beneficiarse de la gran oportunidad 
en nuestro distrito. Seremos incansables en nuestros 
esfuerzos para atajar el comportamiento antisocial en 
nuestros barrios, e inspiraremos esfuerzos para garantizar 
que nuestros lugares y esfera pública resultan accesibles y 
seguros para todo residente.
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3 - Hacer que Lambeth sea un Lugar 
al que Todos Podamos Llamar Hogar

En el 2030, Lambeth será un distrito de larga vida, con las 
mejores condiciones para crecer y envejecer bien, en el que todo 
el mundo pueda contribuir a una economía inclusiva, y tener un 
lugar al que llamar hogar.

Lambeth – radical para siempre, siempre acogedor y 
constantemente creativo. Ésta es la reputación que hemos 
construido juntos a lo largo de nuestra historia, y es la 
fundación de nuestra ambición para hacer de Lambeth 
el mejor lugar en el que los niños y la gente joven se 
desarrollen, y en el que la gente mayor se divierta sus 
últimos años. Es igualmente el espíritu que nos permitirá 
garantizar que para siempre, entre medias, todo el mundo 
sea capaz de acceder a las muchas oportunidades 
que existen en Lambeth, así como derechos básicos 
fundamentales - educación de buena calidad, empleo, 
viviendas, y acceso a la asistencia a la salud.

A lo largo del distrito, contamos con diferentes lugares con 
sus propias identidades, comunidades y bienes. Somos el 
hogar de instituciones y agrupaciones culturales de primera 
clase, con lugares históricos y espacios verdes añadiendo 
a la oferta de Lambeth. Contamos con negocios prósperos 
y un gran potencial para el crecimiento futuro, y un vibrante 
sector de la comunidad con experiencia local. Si bien, 
sabemos que quedan más cosas por hacer, para garantizar 
que todo el mundo puede beneficiarse de las fortalezas 
que tiene que ofrecer Lambeth, para construir y sostener la 
mejor vida posible.

Haciendo de Lambeth el 
mejor lugar en el que crecer
Estamos comprometidos a hacer de Lambeth el mejor 
lugar en el que crecer, y que Lambeth sea el lugar al que 
las familias quieran enviar sus hijos a la escuela. Ésto 
reconoce que el mejor comienzo en la vida resulta crucial 
para prestar apoyo a la prosperidad vitalicia, permitiendo 
que cada individuo prospere. Para proporcionar ésto, 
estamos comprometidos a convertirnos en un distrito 

Amistoso con la Infancia acreditado por UNICEF - un 
lugar en el que los derechos y opiniones de los niños se 
encuentran en el centro de todo lo que hacemos, y hemos 
trabajado con más de 1.500 niños y gente joven, y grupos 
de la comunidad a lo largo del distrito para escuchar sus 
prioridades y motivos de preocupación.

Adoptaremos un acercamiento con base en los derechos, 
sustentado en la igualdad e inclusión, asegurando que 
todos los niños y gente joven, independientemente de sus 
orígenes, culturas y habilidades o cualquier otra cosa, se 
sienten bienvenidos en Lambeth, tienen las oportunidades 
correctas para crecer, aprender, explorar y divertirse, y 
se sienten protegidos contra la discriminación y el daño. 
Ésto incluye abordar las necesidades de todos los niños y 
gente joven con necesidades de educación especiales y/o 
discapacidades. Continuando invirtiendo en la provisión 
especializada local, aspiramos a ofrecer un economía 
mezclada de escuelas convencionales, bases de recursos 
especializados, escuelas especializadas y colegios 
especializados dentro de Lambeth. Ésto nos prestará 
apoyo para asegurarnos que, en la medida de lo posible, 
todos nuestros niños y gente joven pueden ser educados 
dentro de su comunidad local. Asimismo, continuaremos 
trabajando con todos los socios que trabajan juntos en 
el área local de Lambeth, para asegurar que nuestras 
escuelas y barrios son absolutamente inclusivos y prestan 
apoyo a los niños con Necesidades de Educación 
Especiales (SEND) y sus familias. Junto a ésto se encuentra 
nuestro impulso continuado para mejorar posteriormente 
los establecimientos, opciones y estándares educacionales, 
de modo que todos los niños y gente joven se beneficie de 
una enseñanza y un acceso a la educación de alto nivel.
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Feedback from our workshops

“All neighbourhoods, 
communities and ages are 
equally connected, invested in 
and considered”

“Inclusive and diverse spaces for us 
to connect and build communities”

“More council housing and 
affordable housing more broadly for 
communities to stay and grow”

“Upskill young people by 
involving them in projects for 
their community and connect 
with businesses”

“Our streets and estates are 
socially mixed and there are 
lots of community activities”

Nuestro enfoque Amistoso con la Infancia, cubrirá tres 
áreas: seguridad, lugar y servicios. Nosotros emplearemos 
nuestro liderazgo para garantizar que los niños y gente 
joven están seguros en su hogar y en los lugares locales 
a lo largo del distrito, y que se sienten capaces de confiar 
en los adultos - en concreto aquellos que ocupen cargos 
de autoridad. Nos aseguraremos que, por medio de la 
regeneración, los niños y la gente joven pueden moverse 
de forma más libre en sus áreas locales, y que las calles 
y los espacios públicos son amistosos con la infancia y 
acogedores. Y nosotros continuaremos transformando los 
servicios, proporcionados por nosotros y nuestros socios, 
para asegurar que ellos apoyan el crecimiento de todos 
nuestros niños y gente joven, con la participación de los 
niños y la gente joven en el perfilado de decisiones sobre 
cómo hacer que los servicios sean mejor en cada fase del 
proceso. Como Ayuntamiento, enmendaremos nuestro 
proprio proceso de toma de decisiones, para asegurar que 
una evaluación de efectos sobre los derechos de los niños 
y gente joven es objeto de  consideración en el desarrollo 
de nuestra política y la mejora del servicio.

Sabemos que la privación continúa siendo uno de los 
mayores desafíos en Lambeth - y haremos todo lo que 
podamos para acabar con la pobreza infantil en nuestro 
distrito, para garantizar que nuestros niños y gente joven 
obtienen las oportunidades que se merecen. Como distrito, 
nos enfocaremos en la intervención temprana, asegurando 
que los servicios y los grupos de la comunidad están 
equipados para prestar apoyo a nuestras ambiciones, 
dando a los niños y la gente joven una mayor oportunidad 
para perfilar sus propias vidas. Y trabajaremos con nuestros 
socios e instituciones, para garantizar que toda persona 
joven en Lambeth es capaz de participar en nuestra oferta 
local, y tiene acceso a fuertes oportunidades de empleo, 
formación y habilidades.

Ésto requerirá cooperación y liderazgo - con todo el 
mundo trabajando junto, para convertir a Lambeth en un 
lugar mejor para niños y gente joven, y asegurarse que las 
decisiones son tomadas con su participación.

Haciendo de Lambeth 
el mejor lugar en el 
que envejecer
Como distrito de vida duradera, queremos hacer que 
Lambeth sea el mejor lugar en el que envejecer en el 2030.

Desarrollaremos un acercamiento local para convertirnos 
en un distrito Amistoso con la Edad, construyendo sobre 
el marco de la Organización Mundial de la Salud (WHO) - 
creando y construyendo entornos sociales  que promueven 
un tercera edad saludable y activa para todos los 
residentes. Nos enfocaremos en las áreas clave de la vida 
en la comunidad para construir nuestro marco amistoso 
con la edad: calles, participación social e inclusión, 
participación cívica y empleo, apoyo a la comunidad y 
servicios de salud, y comunicaciones e información.

Igualdad e inclusión serán centrales en nuestros esfuerzos 
por crear un distrito que sea verdaderamente amistoso 
con la edad. Para hacer ésto, estamos comprometidos 
a escuchar y trabajar con nuestros residentes mayores 
para desarrollar prioridades compartidas para el futuro. 
Movilizaremos acción, en asociación, que aspire a equipar 
a los residentes mayores con el apoyo que necesitan, para 
continuar llamando a Lambeth su hogar.

Desarrollo económico y 
oportunidad inclusivos 
Nuestra visión es la de una economía local dinámica, fuerte 
e igualitaria, que proporcione oportunidades para que la 
gente local prospere - independientemente de su punto de 
partida. El sustento de ésto serán las fortalezas existentes 
de Lambeth en las ciencias de la salud, bajas emisiones 
de dióxido de carbono, e industrias creativas y digitales - 
sectores en los que veremos nuestro futuro crecimiento. El 
crecimiento económico proveerá al distrito con los recursos 
y herramientas para proporcionar los servicios que nuestros 
residentes necesitan. 

Nuestra economía local desempeña un importante papel 
a la hora de abordar las desigualdades estructurales a 
lo largo de Lambeth. Más que nunca, necesitamos ser 
resistentes, creativos, dinámicos y adaptables, para 
superar un contexto económico incierto. Nuestra ética 
es crear un ecosistema local habilitado, al que todos 
nuestros residentes sean capaces de contribuir y puedan 
beneficiarse de las grandes oportunidades que Lambeth 
tiene que ofrecer.

En el 2030, Lambeth estará a la cabeza de una economía 
estimulante, que proporciona más oportunidades para más 
gente - marcando una verdadera diferencia a las realidades 
de nuestros residentes. Lambeth será un lugar en el que 
las instituciones de la industria, educativas y culturales, 
los sectores de voluntariado o público, se aúnen para 
proporcionar un sistema de habilidades de primera clase 
y un apoyo al empleo ágil, que proporcione oportunidades 
para trabajo de buena calidad - respondiendo a las 
desigualdades del sistema, las aspiraciones de nuestros 
residentes y las necesidades de la economía. Enfocaremos 
nuestros esfuerzos en crear un Lambeth igualitario, 
contra la discriminación, contra el racismo, e inclusivo, 
con oportunidades de formación de buena calidad, 
inclusión y alfabetización digital mejoradas, y una mejor 
resistencia financiera.

Como un atractivo destino, Lambeth capitalizará sobre las 
oportunidades de crecimiento, asegurando que los nuevos 
desarrollos residenciales y comerciales a lo largo del distrito, 
proporcionan inversión para apoyar la creación de 

una esfera pública inclusiva, parques y nuevas instalaciones 
- en apoyo de nuestras ambiciones entorno al clima, la
seguridad y la salud. Nuestro acercamiento de desarrollo
económico inclusivo se enfocará en facilitar actividad de
desarrollo sostenible e inclusiva, con beneficios para todas
las comunidades - proporcionando hogares, empleos y
barrios vibrantes.

Utilizando nuestro liderazgo civil colectivo, impulsaremos 
oportunidades para aquellos que se encuentran más 
alejados de la inclusión económica, y aquellos que lo 
están de forma desproporcionada, para desbloquear 
su potencial a través de formación continua, nueva 
formación y rutas hacia el empleo sostenible. Nuestros 
negocios e instituciones comunitarias prestarán apoyo 
a ésto, trabajando de forma colaborativa para atajar la 
baja remuneración y la pobreza activa, y alentando el 
crecimiento de negocios locales a lo largo de Lambeth. 
Nuestra aspiración es convertirnos en un distrito del 
Salario Mínimo Vital, empleando un enfoque  basado en 
el lugar, para apoyar a las familias, las comunidades y 
nuestra comunidad local, por medio de la mejora de los 
trabajadores con baja remuneración a un Salario Mínimo 
Vital real. Condiciones de empleo buenas y justas resultan 
también cruciales para proporcionar oportunidades, y 
aspiramos a ver más negocios a lo largo de Lambeth, 
involucrados con el Buen Estándar de Trabajo. Las 
asociaciones serán cruciales - y nosotros continuaremos 
maximizando la colaboración con BIDs, negocios y 
otros socios para crear condiciones para que nuestros 
residentes prosperen.
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Viviendas de calidad  
para la gente local
Viviendas de buenas calidad y económicas resultan ser la 
base de la estabilidad y la seguridad para los individuos 
y las familias. Pueden proporcionar las bases de una 
buena salud, bienestar e independencia, y prestan apoyo 
a la gente a la hora de tomar parte en la economía local 
y beneficiarse del crecimiento. Si bien, Lambeth, al igual 
que el resto del Reino Unido, se encuentra sujeto a a una 
grave crisis de vivienda - en términos de disponibilidad, 
asequibilidad y seguridad. Ésto es agravado por una política 
nacional que reprime tanto la entrega como el contexto 
financiero en el que opera la vivienda.

Mientras que hemos visto la entrega de las primeras viviendas 
de protección oficial en una generación, reconocemos 
que el ritmo de crecimiento no se ha equiparado a la 
demanda, y ése es el motivo por el que el Ayuntamiento esta 
comprometido con nuestros socios a acelerar la entrega de 
viviendas asequibles. Al mismo tiempo que se entregan más 
viviendas para el alquiler social, sabemos que quedan cosas 
por hacer en lo relativo a los estándares y condiciones de 
las actuales viviendas, y nuestra relación con los residentes. 
Para asegurarnos que Lambeth es un lugar al que podemos 
llamar hogar, estamos comprometidos a renovar y restablecer 
nuestro enfoque - con los residentes en el centro.

Nuestra visión es asegurar que todo el mundo tiene acceso 
a una vivienda segura, que resulta asequible y sostenible. 
Nos hemos comprometido a incrementar la entrega de 
viviendas asequibles, asegurando que ese crecimiento 
proporciona inversión en nuestras comunidades. Asimismo, 
llegaremos más lejos en nuestros compromisos relativos 
a la sostenibilidad, para alcanzar nuestra ambición de 
emisiones nulas de dióxido de carbono, y proteger nuestro 
futuro colectivo.

Impulsar ésto será una nueva Estrategia de Vivienda 
de Lambeth, estableciendo la forma en la que podemos 
acelerar la entrega de viviendas asequibles en Lambeth, 
proporcionando opciones de vivienda sostenible para todas 
las fases de la vida, de modo que resulte más fácil para la 
gente que crece en Lambeth, continuar viviendo aquí. Como 
arrendador principal en el distrito, el Ayuntamiento establecerá 
un plan de mejora ambicioso para sus existencias, incluyendo 
la transformación de sus servicios de gestión y reparación de 
vivienda, de modo que los residentes de Lambeth obtengan 
la calidad que se merecen - y una opinión para asegurarse 
que los servicios funcionan para ellos. Y nosotros nos 
aseguraremos que la vivienda se encuentra en el centro de 
nuestro enfoque a la hora de prestar apoyo a comunidades 
saludables y seguras - trabajando en asociación para atajar las 
situaciones de desamparo, proporcionar mejores estándares 
para los arrendatarios privados, y apoyando a los residentes 
hacia el empleo.

Un distrito santuario
Lambeth cuenta con la orgullosa historia de ser un lugar 
de santuario, de esperanza y oportunidad, acogiendo a 
refugiados de alrededor del mundo. Ésto no va a acabar, 
y hemos renovado nuestros compromisos para no dar la 
espalda nunca a aquellos que persiguen obtener nuestra 
ayuda, por medio de la obtención de la condición oficial de  
Distrito Santuario – convirtiéndose sólo en el segundo 
Distrito Londinense en alcanzar ésto. 

Queremos que Lambeth se sienta como un hogar para todo 
el mundo  - y continuaremos siendo un distrito que valora a 
los refugiados, inmigrantes y todos aquellos que persiguen la 
obtención de un santuario, prestándoles apoyo en situaciones 
de pérdida y trauma, y trabajando con ellos para reconstruir 
sus vidas - seguros contra la violencia y la persecución.

La visión de Lambeth está clara - queremos mejorar la 
igualdad de acceso al apoyo para todos los que persigan la 
obtención de santuario, y elevar las voces de la gente con 
experiencias de vida. Nosotros estaremos liderados por 
cinco valores centrales: Inclusión, Apertura, Participación, 
Inspiración e Integración. Para llevar esto a cabo, hemos 
creado el Forum Lambeth Santuario, un grupo de agencias 
múltiples que trabaja con los sectores de voluntariado 
y de la comunidad, estructurado para proporcionar las 
prioridades de nuestros perseguidores de la obtención de 
santuario, con humanidad y compasión.
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Nuestros resultados 
para Lambeth 2030

Nuestras ambiciones son astutas - va a suponer que 
todo el mundo en el distrito desempeñe un papel en 
la entrega para Lambeth, asegurándose que todos 
resultamos responsables y comprometidos de un futuro 
mejor para todo el mundo. 

Los Resultados de Lambeth han 
sido perfilados para unirnos en 
ese esfuerzo.

Un Distrito de Igualdad y Justicia

• En el 2030, Lambeth habrá reducido los niveles de 
privación, con menos niños creciendo en condiciones 
de pobreza.

• En el 2030, Lambeth atajará las desigualdades 
estructurales con efectos adversos sobre los residentes 
de Raza Negra, Asiática y de origen Étnico Múltiple, 
siendo un distrito contra el racismo.

• En el 2030, Lambeth será un distrito de progreso, 
trabajando con las comunidades LGBTQ+ y residentes 
discapacitados, para atajar los mayores desafíos a los 
que se enfrentan.

Nuestra Ambición 2030: Poniendo en Forma a los 
Barrios de Lambeth para el Futuro

• En el 2030, Lambeth será un Barrio con una Tasa Neta 
Nula de emisiones de dióxido de carbono.

• En el 2030, los residentes de Lambeth experimentarán 
unos buenos niveles de salud y bienestar, con una 
esperanza de vida sana mejorada para aquellos con los 
resultados más bajos. 

• En el 2030, Lambeth será un barrio sostenible y 
saludable, con opciones de desplazamiento más 
accesibles y activas para todo el mundo. 

Nuestra Ambición 2030: Convirtiendo a Lambeth en 
Uno de los Distritos Más Seguros de Londres

• En el 2030, Lambeth será una barrio seguro para todo el 
mundo, con una reducción significativa en los niveles de 
violencia grave contra la gente joven.

• En el 2030, Lambeth resultará más seguro para 
las mujeres y las chicas, y todos los residentes que 
experimenten violencia con base en el género, serán 
capaces de acceder a la prestación de apoyo.

• En el 2030, Lambeth será un distrito de prevención, 
atacando las causas arraigadas de violencia para 
proteger nuestras comunidades.

Nuestra Ambición 2030: Convirtiendo a Lambeth en un 
Lugar al que Todos Podemos LLamar Hogar

• En el 2030, Lambeth será un distrito de oportunidad, 
con la gente local beneficiándose de los empleos en 
nuestras industrias futuras de crecimiento. 

• En el 2030, Lambeth incrementará el suministro de 
viviendas asequibles genuinas, y la calidad de los 
hogares existentes para los residentes que los necesitan. 

• En el 2030, Lambeth será un distrito santuario, y un 
distrito Amistoso con la Edad y la Infancia, el mejor lugar 
en el que crecer y envejecer bien. 
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Nuestro Compromiso 
de Asociación

Lambeth 2030 establece un compromiso del distrito 
para trabajar en asociación, aprovechando lo que hace 
especial a Lambeth.

Alcanzar nuestra visión compartida y ambiciones para el futuro 
sólo puede hacerse de forma unida. Ésta es una llamada de 
acción para un enfoque colectivo, hacia la creación de un distrito 
en forma para el futuro.

Lambeth será un distrito de asociación en el que las 
instituciones, los negocios, los residentes, los grupos 
y organizaciones de la comunidad y las asociaciones 
estratégicas trabajan juntas para resolver los mayores 
desafíos a los que se enfrenta el distrito. 

De forma importante, queremos que las asociaciones 
de Lambeth sean inclusivas y representativas. Ésto 
resulta reflejado en el establecimiento de dos nuevas 
asociaciones estratégicas: la Asociación Lambeth 2030, 
que supervisará la entrega de nuestro ambicioso plan 
de distrito; y la Asociación de Igualdad e Inclusión 
de Lambeth Unido, liderando nuestras labores para 
convertirnos en un distrito de igualdad y justicia. Ambas 
asociaciones, trabajarán con forums y colaboraciones  
existentes, para convertir a Lambeth en el mejor distrito 
que pueda ser.

Algunas de las organizaciones clave del distrito, 
asociaciones y forums que trabajan juntos para un 
Lambeth mejorado: 

• Ayuntamiento de Lambeth 

• Junta de Salud y Bienestar

• Asociación de Lambeth Más Seguro

• Lambeth Junto

• Junta de Asistencia Integral del Sureste de Londres

• Asociación Desarrollo Negro

• Lambeth BIDS

• Forum de la Red de Trabajo Lambeth 

• Red de Centros de Comunidad Lambeth

• Forum Lambeth Santuario

• Kings College London

• Universidad Londres South Bank

• Policía Metropolitana

• Grupo de Asociación Climática

• Forum de Calidad del Aire 

Lambeth es lo suficientemente afortunado para contar 
con cientos de grupos y organizaciones, desde un nivel 
básico a aquellos con un perfil global, trabajando para 
marcar la diferencia en Lambeth. Continuamos estando 
liderados por individuos pioneros, motivados por su 
amor hacia el distrito. Lambeth 2030 no constituye un 
futuro para algunos de nosotros - sino un futuro para 
todos nosotros.

Vamos a hacerlo juntos.  

Este es Nuestro Futuro;  
Este es Nuestro Lambeth. 
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